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Hacia un Futuro de

en Inteligencia Artificial

Luis Abinader Corona
Presidente de la Repiblica Dominicana

En el umbral de una nueva era, nos encontramos en un
momento trascendental para el futuro de nuestra nacion.
La inteligencia artificial se alza como la tecnologia
emblematica de nuestro siglo, con un impacto que
resonara en todas las facetas de nuestra sociedad. Ante
nosotros se abre un vasto territorio de posibilidades,
un horizonte de transformacion que nos convoca a la

accion inmediata.

En este momento trascendental, con orgullo y vision,
anunciamos la presentacion de la Estrategia Nacional de
Inteligencia Artificial (ENIA), un hito en nuestra Politica
Nacional de Innovacién 2030. Esta hoja de ruta representa
la culminacion de esfuerzos conjuntos, guiados por la
premisa de que la innovacion es el motor que impulsara

nuestra nacion hacia adelante.

La Repuiblica Dominicana no se quedara rezagada en
esta revolucion tecnolégica. Somos el primer pais de
Centroameérica en lanzar una Estrategia de Inteligencia
Artificial, marcando el camino para la region vy
demostrando nuestro compromiso con la vanguardia en

el escenario global que nos encotramos.

Con firmeza, apostamos por un gobierno eficiente y
transparente. En el primer pilar de la ENIA se encuentra
Gobierno Inteligente, con la vision de que la inteligencia
artificial en el sector plblico permitira una gestion mas
efectiva, optimizara la provision de servicios y cimentara
la gobernanza ética. La Direccion General de Innovacion
y Desarrollo Digital guiara nuestra travesia hacia una
administracion moderna y dinamica.

El segundo pilar, “Talento Humano e Innovacion”,
reconoce en nuestra gente la llave maestra para la
Cuarta Revolucién Industrial. A través de la iniciativa
#YoSoyFuturoRD, potenciaremos una fuerza laboral
altamente capacitada en inteligencia artificial. Desde los
cimientos, sembraremos las semillas de la innovacion,
fomentando el conocimiento y la formacion en todas las
etapas educativas. La Universidad Auténoma de Santo
Domingo sera faro de ensenanza avanzada, forjando

lideres en el campo de la IA.

La economia del futuro se cimienta en los datos, v
nosotros no seremos meros espectadores. Construiremos

una infraestructura tecnolégica de avanzada para
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procesar vy analizar datos. La Arquitectura Digital
descentralizada del HUB de Datos dara vida a modelos
colaborativos de IA. Extendiendo nuestro compromiso
mas alla de nuestras fronteras, ofreceremos
servicios de almacenamiento y procesamiento en la
region, afianzando nuestra posicion de liderazgo en

inteligencia artificial.

Reconocemos que nuestro destino esta entrelazado
con el de nuestra region. La "Escala Regional” es
la culminacion de nuestra vision estratégica. Nos
uniremos con socios estratégicos en el sector privado,
la academia y la sociedad civil. A través del Proyecto
LATAM 4.0, lideramos el camino hacia un ecosistema
regional de IA, fortaleciendo la colaboracion, la
innovacion y la promocion de valores democraticos

en el desarrollo de la inteligencia artificial.

En este momento crucial, hago un llamado a la unién.
El compromiso y el esfuerzo de todos son esenciales
para trazar esta senda de innovacion y liderazgo en
inteligencia artificial. La ENIA es nuestro faro hacia un
futuro prometedor, donde lainnovacion y la tecnologia

nos guiaran hacia un pais resiliente y prospero.

Con determinacion y valentia, avanzamos hacia el
horizonte de posibilidades que nos aguarda. Que Dios
bendiga a la Replblica Dominicana, y que su luz ilumine
nuestro camino en esta apasionante travesia hacia un

futuro de grandeza.

Luis Abinader Corona
Presidente de la Repiblica Dominicana



Transformando la

Inteligencia Artificial

Joel Santos

Ministro de la Presidencia de la Repiblica Dominicana

En mi rol de Ministro de la Presidencia del Gobierno
del Presidente Luis Abinader y como presidente del
Gabinete de Innovacion y Desarrollo Digital he asumido
el compromiso y reto de que las politicas piblicas de
innovacion y desarrollo digital sean una realidad en la
Republica Dominicana. Por eso, ya contando una Agenda
Digital 2030, una Politica Nacional de Innovacién 2030
y una Estrategia Nacional de Ciberseguridad 2030 que
nos proporcionan una ventajosa posicion, nos vemos en
la necesidad de incorporar a nuestro marco estratégico

la adopcion de tecnologias emergentes vy exponenciales.

Escuchando la demanda de esta sociedad de cambios
acelerados y que ha logrado la adopcion de las tecnologias
digitales, nos hemos ocupado en crear un marco
regulatorio enfocado en las prioridades del desarrollo
socioeconémico de la nacion, prestando atencion
especial en la transformacion digital, la innovacion y
la ciberseguridad como elementos aceleradores de las

soluciones para el bienestar social.

Como pais no podemos estar de espaldas a la realidad

mundial, por eso este Gobierno ha reconocido que la

Inteligencia Artificial tiene el potencial de impulsar el
crecimiento econémico, mejorar la eficiencia en los
servicios publicos y fomentar la innovacion en diversos

sectores.

Es por ese motivo que en la Politica Nacional de Innovacion
2030, se nos instruye a la Elaboracion de la Estrategia
Nacional de Inteligencia Artificial, ya que este rubro esta
proyectado a agregar hasta un 16% al PIB mundial para el
afo 2030, lo cual equivale a USD $15.7 billones (millones
de millones); de los cuales USD $500 mil millones seran
generados en América Latina, convirtiendo a la inteligencia
artificial en la "oportunidad comercial mas grande de
la economia mundial”, como lo establece el estudio de
Inteligencia Artificial Global de PricewaterhouseCoopers.

Algunas consideraciones relevantes que hemos
considerado entorno a lo que promovera el hecho de
contar con una solida Estrategia Nacional de Inteligencia
Artificial, se relacion con el ambito cientifico y académico,
permitiendo asi establecer politicas y programas
especificos para fomentar la investigacion y el desarrollo

delalA, incluyendo la formacion de profesionales en este
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campo que resulte en la atraccion de inversiones en

esta area.

En el ambito de la administracion piblica, esta
Estrategia promueve priorizar el impulso que la
IA brinda a transformacion digital de los servicios
publicos, mejorando su la eficiencia y calidad, lo que
puede ayudar a optimizar la toma de decisiones y

ofrecer servicios mas personalizados a los ciudadanos.

En otro sector de vital relevancia como es el
econdémico y productivo, se promueve el uso de la
IA en la mejora de la productividad, la optimizacion
de los procesos empresariales, la personalizacion de
los productos y servicios, la innovacion y desarrollo
de nuevos productos, la identificacion de nuevos

mercados y oportunidades.

Joel Santos
Ministro de la Presidencia de la
Republica Dominicana

Pero lo cierto es que, como en toda politica pablica el
ciudadano debe estar el centro, con esta estrategia se
crean las condiciones para que en el ambito regulatorio
la IA, se aborden cuestiones éticas, que promuevan
la transparencia y la responsabilidad, proteger la
privacidad v la seguridad de los datos, mitigar los
sesgos v la discriminacion, manejar el impacto
laboral y social, y promover la competencia justa, asi
protegemos los derechos y valores fundamentales de
las personas.

Que sirva este instrumento como una carta de ruta
para guiarnos en el desafiante pero enriquecedor

proceso de construir una mejor Repiblica Dominicana

a prueba de presente y de futuro.




Construyendo un pais a prueba de futuro

Bartolomé Pujals

Director General de la Oficina Gubernamental de Tecnologias
de la Informacion y Comunicacion y Director Ejecutivo del
Gabinete de Innovacion y Desarrollo Digital

La inteligencia artificial representa una de las mayores
revoluciones tecnoldgicas de nuestro tiempo, y suimpacto
en todos los ambitos de la sociedad es innegable. Como
pais, no podemos quedarnos atras en esta carrera hacia el
futuro, y es por ello que hemos decidido abrazar el desafio

de la IA con determinacion y vision de largo plazo.

La ENIA que hoy presentamos es el resultado del esfuerzo
y compromiso de multiples actores: el gobierno, el sector
privado, la academia vy la sociedad civil. Juntos hemos
trabajado arduamente para concebir una estrategia
integral que permita aprovechar todo el potencial de
la inteligencia artificial para el desarrollo sostenible de

nuestro pais.

En este documento, sentamos las bases para impulsar
la industria 4.0 con un enfoque inspirado en misiones.
Nuestra meta es transformar y actualizar la industria
nacional, y al mismo tiempo, mejorar la calidad de vida
de nuestros ciudadanos mediante soluciones concretas
y de alto impacto en areas cruciales como la salud, la

educacion, la seguridad y el medio ambiente.

Aspiramos a tener un Gobierno Inteligente que aproveche
al maximo el potencial de la inteligencia artificial y
la tecnologia para mejorar la calidad de vida de los
dominicanos y dominicanas. Un gobierno que sea eficiente
en la prestacion de servicios piblicos, agil en la toma
de decisiones y transparente en su gestion. Queremos
convertirnos en un hub regional de inteligencia artificial,
liderando la innovacién y la colaboracion en América

Latinay el Caribe.

EI HUB de Talento Humano e Innovacion #YoSoyFuturoRD
sera el epicentro donde la formacién de profesionales
capacitados en el campo de la IA se Ileve a cabo. Con
esta iniciativa, apostamos por el desarrollo de una fuerza
laboral preparada y equipada para afrontar los retos
tecnolégicos del futuro.

Asimismo, el HUB de Datos se convertira en la
arquitectura tecnoldgica avanzada que albergue los
datos de nuestra nacion. Hoy, se sostiene que los datos
son el nuevo petréleo de nuestra era. Sin embargo, el

petroleo sin refinar sirve de poco, por eso para convertir
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los datos e informacion relevante para el presente y el
activo mas importante del futuro, esos datos hay que
refinarlos para convertirlos en nuevos relatos bajo el
compromiso de generar y utilizar datos de forma ética
y segura para impulsar el crecimiento econémico y la

mejora de la calidad de vida de todos los dominicanos.

Estoy convencido de que esta estrategia marcara
un antes y un después en el desarrollo tecnolégico
y social de nuestra nacion. Con la implementacion
de la ENIA, estamos abriendo las puertas de un
nuevo horizonte Illeno de oportunidades, donde la
inteligencia artificial se convierta en una aliada para el
progreso v el bienestar de nuestra sociedad, como una
herramienta para convertir a la Repiblica Dominicana
en un pais a prueba de futuro.

Bartolomeé Pujals

Director General de la Oficina
Gubernamental de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion

Director Ejecutivo del Gabinete de
Innovacion y Desarrollo Digital
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Resumen Ejecutivo

La presente Estrategia es el resultado de un esfuerzo colectivo, con el

objetivo de insertar a la

en la Cuarta Revolucion

Industrial, fortalecer nuestra autonomia en materia tecnologica, vy
posicionar a nuestro pais como un referente regional en materia de

En junio de 2022, el gobierno dominincano encabezo el
lanzamiento de la Politica Nacional de Innovacion 2030,
la vision de la Replblica Dominicana de los proximos anos
a partir del abordaje de los tres desafios identificados:
Talento Humano, Gobernanza Efectiva e Inversion de
la innovacion. El eje de Gobernanza Efectiva: describe
un ecosistema de innovacion articulado en beneficio
de la sociedad, en ese sentido tiene el mandato de la
elaboracion de una Estrategia Nacional de Inteligencia
Artificial (ENIA), a fines de delimitar una politica pablica

robusta para los ciudadanos.

La Agenda Digital 2030 en eje de innovacion tecnologica
fomenta el uso de las tecnologias emergentes como
la inteligencia artificial a fines de generar nuevos
emprendimientos y modelos de negocios. Asimismo,
la reutilizacién de los datos en la mejora de procesos
productivos de la economia digital e impulsor de la

innovacion y el desarrollo sostenible.

En el proceso de construccion de la ENIA se conté con el
apoyo y acompanamiento de dos consultorias técnicas:
una con el Banco de Desarrollo de América Latina y el

Caribe (CAF) en el acompanamiento metodoldgico, y
otra con del Banco Centroamericano de Integracion
Economica (BCIE) en la contratacion de un consultor

experto en desarrollo de politicas de Inteligencia Artificial.

La presente Estrategia es el resultado de un esfuerzo
colectivo, con el objetivo de insertar a la Republica
Dominicana en la Cuarta Revolucion Industrial, fortalecer
nuestra autonomia en materia tecnolégica, y posicionar
a nuestro pais como un referente regional en materia de

Inteligencia Artificial (IA).

El gobierno de la Replblica Dominicana ha tomado la
decision de implementar una estrategia transformadora
que propulse el desarrollo del pais hacia una economia
basada en el conocimiento. Esta vision se sustenta en la
preparacion de una fuerza laboral altamente capacitada
y lista para enfrentar los desafios del Siglo XXI. Ademas,
se enfoca en garantizar que la adopcion de la inteligencia
artificial en nuestro territorio esté alineada con principios
éticos fundamentales y refuerce la proteccion de los
derechos humanos.
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de servicios de almacenamiento y procesamiento de datos en la region.

Ademas, la ENIA enarbola un pilar transversal a estas tres iniciativas:

Mediante este enfoque, se busca impulsar activamente la colaboracién regional en materia de IA para convertir a

Republica Dominicana en catalizadora de un ecosistema regional de IA.

ENIN
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Asimismo, en el marco de la elaboracion de la ENIA,
se llevd a cabo un proceso participativo que incluyd
la conformacion de mesas de trabajo y la apertura a
comentarios vy propuestas de ciudadanos a través de
una consulta pdblica abierta. Estos procesos reunieron
a cientos de personas, representantes de instituciones
multisectoriales, del gobierno, del sector privado, de
ONGs, de universidades, e individuos particulares, con el
objetivo de generar un dialogo inclusivo y colaborativo.

La activa participacién de los ciudadanos en estos
procedimientos permiti6 la aportacion de conocimientos
y perspectivas valiosas en diversos aspectos relacionados
con la inteligencia artificial. Se realizaron analisis
detallados, debates y propuestas en areas como ética,
infraestructura tecnologica, educacion y capacitacion,
investigacion y desarrollo, financiacién y gobernanza,
entre otros. Los participantes compartieron experiencias,
identificaron desafios vy oportunidades, vy presentaron
soluciones fundamentadas en sus areas de conocimiento

y experiencia.

Este enfoque participativo desempefd un papel
fundamental en la enriquecedora conformacion de la
ENIA, garantizando la representatividad y diversidad de
opiniones en el proceso de elaboracion de la estrategia.
Como resultado, se tuvieron en cuenta distintos puntos
de vista, lo que condujo a un consenso en la definicion
de los objetivos, acciones y politicas que se incluiran en
esta estrategia.

La vision del gobierno dominicano de transformar
la economia hacia una basada en el conocimiento,
respaldada por una implementacion ética y responsable
de la inteligencia artificial, refleja un compromiso sélido
con el progreso y el desarrollo sostenible del pais. Se
espera que estas iniciativas marco, impulsadas por el
consenso de la sociedad, abran nuevas oportunidades vy
consoliden a la Repiblica Dominicana como un referente

regional en el ambito de la inteligencia artificial.
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Introduccion

En noviembre de 2021, los 193 Estados miembros de la Conferencia General de la
UNESCO adoptaron la Recomendacion sobre la Etica de la Inteligencia Artificial, el
primer instrumento normativo mundial sobre el tema. Dentro de este documento, se

define ala lA como:

“Tecnologias de procesamiento de la informacion que integran modelos
y algoritmos que producen una capacidad para aprender y realizar tareas
cognitivas, dando lugar a resultados como la prediccion y la adopcion de

decisiones en entornos materiales y virtuales. Los sistemas de IA estan
disenados para funcionar con diferentes grados de autonomia, mediante la
modelizacion y representacion del conocimiento y la explotacion de datos
y el calculo de correlaciones.”

La Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econémicos (OCDE) v el banco de Desarrollo de América
Latina y el Caribe (CAF) han emprendido una estrecha
colaboracion mediante diversas actividades orientadas
a abordar la implementacion de la Inteligencia Artificial
(IA) en el sector pablico de la region de América Latina y el
Caribe. En el marco de este esfuerzo conjunto, se llevaron
a cabo minuciosas investigaciones que versan sobre la
aplicacion de la 1A en el sector piblico de cada pais.

Seg(in un estudio publicado por ambas organizaciones,
“lainteligencia artificial esta reformando las economias,
y promete aumentar la productividad, mejorar la eficiencia
y reducir los costos.” Agregan que “los Gobiernos tienen
una posicion privilegiada en relacion con la IA, ya que
determinan las prioridades estratégicas nacionales,
las inversiones pulblicas y la normativa aplicable.”? Mas

aln, ese estudio formula 13 recomendaciones a los

Gobiernos nacionales de América Latina y el Caribe a
efectos de maximizar los posibles impactos positivos
del uso de la IA en el sector piblico, y de minimizar las
consecuencias negativas o no deseadas, para adoptar
un enfoque estratégico respecto de la IA en el sector
plblico, promover un enfoque de la IA responsable, fiable
y centrado en el ser humano, y establecer los principales
habilitadores de la |A.

Por otra parte, la inteligencia artificial generativa, definida
como aquella capaz de generar texto, imagenes u otros
medios en respuesta a indicaciones (prompts), ha
provocado un antes vy un después en la industria de la IA,
fomentando un debate sobre como afectara al mercado
laboral y la economia mundial. Algunos expertos han
predicho que la IA desplazara a las personas de su trabajo,
mientras que otros opinan que estas herramientas

pueden aumentar la productividad individual.
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La IA generativa esta proyectada a agregar hasta USD
$4.4 billones de valor a la economia global cada afio, con
el potencial de aumentar la productividad al ahorrar entre

un 60 v un 70 por ciento del tiempo de los trabajadores

a través de la automatizacion de su trabajo® Mas adn,

algunos estudios han afirmado que la IA es "la mayor

oportunidad comercial dentro de la economia global”*

comparable al impacto que tuvo la electricidad durante

la Segunda Revolucion Industrial

Asimismo, los transformadores pre-entrenados
generativos (GPT, por sus siglas en inglés), los cuales
habilitan la mayoria de sistemas de IA generativa,
impactaran sustancialmente el mercado laboral. Se
estima que aproximadamente el 80% de la fuerza laboral
de EE.UU. podria verse afectada al menos en un 1% de sus
tareas laborales por la introduccion de las GPT, mientras
que alrededor del 19% de los trabajadores podrian verse
afectadas al menos en un 50% de sus tareas. La influencia
de las GPT abarca todos los niveles salariales, y los

trabajos de mayores ingresos potencialmente enfrentan

una mayor exposicion.®

En efecto, la IA se percibe como un "nuevo factor de
produccién” que va mas alla del capital y el trabajo, y
tiene el potencial de transformar las bases de crecimiento
en todos los paises del mundo. Esta tecnologia ofrece
nuevas formas de automatizacion, optimizacién de
procesos y toma de decisiones, lo que puede impulsar
la productividad y generar impactos significativos en

diferentes sectores economicos”’ De igual forma, la
Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) ha reconocido

la IA como un instrumento fundamental para lograr los

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).2

Sin embargo, la IA también tiene un impacto significativo
en la seguridad nacional e internacional, alterando la
naturaleza del conflicto y generando nuevos desafios. La
IA puede facilitar la “colonizacion digital”, refiriéndose a

la extraccion, posesion y analisis de datos de usuarios por

grandes empresas tecnoldgicas con un beneficio nominal

para la fuente de datos®, y presenta riesgos potenciales

de desigualdad entre y dentro de los paises.

Otro gran desafio que plantea la IA es la privacidad. Los
debates sobre cuestiones como el impacto en nuestras
vidas de la pérdida de control sobre nuestros datos solo
se intensificaran en los proximos anos. En este sentido, la
IA esta amenazando a los sistemas electorales, mediante

la masificacion de las "fake news”, y el hackeo a las

elecciones democraticas.™

Ademas, el problema del sesgo algoritmico representa
uno de los principales riesgos presentados por la IA. El
sesgo, o la discriminacion algoritmica de la IA, son errores
sistematicos y repetidos en un sistema informatico de
inteligencia artificial que producen resultados injustos,
como discriminar a un grupo poblacional o privilegiar
arbitrariamente a un tipo de poblacion sobre otra. Esto
puede ser resultado de distintos factores, como el disefio
del algoritmo, o por imprevistos relacionados con la forma

en que se utilizan los datos para disenar un modelo.™

Mas adn, uno de los posibles futuros de la IA es la llamada
"inteligencia artificial fuerte”, o la Superinteligencia. Esto
plantea un escenario donde la IA supera la inteligencia
humana en todas sus actividades cognitivas, provocando
una singularidad tecnolégica. De hecho, las grandes
empresas tecnologicas, al igual que varios gobiernos,
estan invirtiendo para lograr Superinteligencia,’? lo
cual pudiera implicar cambios sin precedentes para
la civilizacion humana.”™ De acuerdo con un estudio de
la Universidad de Oxford, el 50% de los expertos en IA
estiman que para el ano 2040 la humanidad habra

desarrollado superinteligencia, mientras que el 90%

estima que para el 2075 sera una realidad.™
Recientemente, debido a los avances en las tecnologias

GPT v los grandes modelos de lenguaje, un creciente

nimero de expertos y futuristas estiman que la
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aparicion de inteligencia artificial fuerte pudiera emerger
a finales de esta década. Por ese motivo, un grupo de
influyentes lideres de la industria tecnologica, cientificos,
pensadores y personalidades del mundo de la IA hicieron
un llamado para “pausar experimentos gigantes de
IA" urgiendo a todos los laboratorios de IA para que
detengan inmediatamente durante al menos 6 meses el
entrenamiento de los sistemas de IA de mayor potencia

y escala.*

Por esa razon, debemos poner especial énfasis en
asegurar la colaboracion internacional para adoptar

medidas éticas e inclusivas que buscan estandarizar a

nivel global, garantizando el bienestar social." Para lograr
esto, debe haber consenso internacional para incentivar
y/o regular a los desarrolladores de esta tecnologia para
que tengan conciencia de la dimension ética de su trabajo,
para evitar extrapolar sesgos dentro del algoritmo,
incluyendo criterios de representatividad y de inclusion
social en el disefo y desarrollo de sistemas de IA.

Las recomendaciones de la UNESCO, aceptada por 193
paises, asi como las diferentes instancias de gobernanza
que estan surgiendo a nivel internacional, representan un
importante avance para lograr el consenso internacional
necesario para asegurar el desarrollo ético de la |A a nivel
mundial. En este sentido, el Consejo Regional de Etica de
IA, impulsado por UNESCO y CAF, refleja el compromiso de
los paises de América Latina y el Caribe para profundizar

la implementacion ética de la IA.

Dentro de las recomendaciones de la OCDE y CAF a los
gobiernos latinoamericanos, se incluye explicitamente
"explorar el desarrollo y la ejecucion de una estrategia
y una hoja de ruta de la IA en el sector publico para
Ameérica Latinay el Caribe a través de un abordaje regional
colaborativo”, y “"explorar las posibilidades de cooperar

y colaborar a escala regional para elaborar proyectos e

iniciativas de IA""?

Siguiendo esta logica, el gobierno de la Republica
Dominicana asume que para tener éxito dentro del
contexto de la IA, no puede verse desde una perspectiva
aislada al resto de la region. Por ello, la colaboracion
internacional y la promocion de un ecosistema regional
de IA es clave en la ENIA, pues sélo a través de un enfoque
regional es que nuestro pais podra escalar su industria de
IA y salvaguardar los derechos humanos en el contexto
delalA.

Republica Dominicana tiene como objetivo convertirse en
lider de un ecosistema regional de inteligencia artificial
que esté alineado con los valores fundamentales de la
democracia. Para ello, la ENIA articula sus pilares de
implementacion dentro de un marco de colaboracion
regional que permita escalar los proyectos contemplados
dentro de su Plan de Accion.

Ademas, el HUB de talento humano e innovacion
#YoSoyFuturoRD tiene la vision de desarrollar proyectos
en conjunto de investigacion, desarrollo e innovacion
(1+D+i) con socios y aliados de paises de la region,
incluyendo a instituciones del sector privado vy la
academia, a través del desarrollo e implementacion de
una Estrategia Regional de Inteligencia Artificial. Mas adn,
el HUB de Datos busca desarrollar una infraestructura
tecnolégica que pueda proveer mas alla de Repiblica
Dominicana, posicionando a Repiblica Dominicana como
verdadera catalizadora de un ecosistema regional de IA.

La elaboracion de la Estrategia Nacional
de Inteligencia Artificial en Repiblica
Dominicana se fundamenta en el propadsito
de convertirse en un referente regional de la
IA, al tiempo que se salvaguardan los valores
fundamentales de los derechos humanos y
la democracia.







Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial

Objetivos Generales de la ENIA

Desarrollar la Industria 4.0 con un
enfoque basado en misiones

Gobierno Inteligente

Promover una gobernanza efectiva para
laimplementacion de IA

Impulsar una adopcion ética y responsable
delalA

Consolidar una agenda de datos abiertos y
gobierno abierto

IA para mejorar la calidad de los servicios
publicos

Preparar a los servidores piiblicos
paralalA

Fomentar la colaboracién APP para
impulsar el desarrollo de la IA en el pais

Alianzas estratégicas con socios
regionales
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de la Repiiblica Dominicana

Fortalecer la Soberania Tecnolégica y
de Datos de la Repiblica Dominicana

Pilares de la ENIA
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HUB de Talento Humano e
Innovacion

1+D+i inspirada en misiones

Traducir la innovacion a practica
industrial y comercial

Asociaciones Robustas

Desarrollo integral de la fuerza laboral

Cultura de innovacion

Inclusion social y diversidad

Escala regional

Sostenibilidad financiera

Posicionar a Repiblica Dominicana
como un HUB Regional de IA

HUB de Datos

Sistema comin descentralizado y
federado de datos

Data warehouse

Data lake piblico

Sistemas de almacenamiento
de alto rendimiento

Computacion de alto rendimiento y
supercomputadoras

Proveedor de servicios tecnologicos

a escala regional
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Compromiso de
alto nivel politico

En el marco de la ENIA, se constituyé una Mesa de
Alto Nivel integrada por los mas altos representantes
de veinte instituciones del Estado dominicano. Esta
Mesa de Alto Nivel, bajo el liderazgo del Ministerio
de la Presidencia y la coordinacion de la Oficina
Gubernamental de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion (OGTIC) y el Gabinete de Innovacién
y Desarrollo Digital, tiene como objetivo primordial
asegurar el compromiso politico del nivel mas alto en

lo que concierne a laimplementacion de la estrategia.

Dicha instancia, caracterizada por la notable presencia
de Ministros y representantes de diversas carteras
gubernamentales, incluyendo la representacion
maxima del Congreso de la Republica, posibilita
una amplia articulacion entre los diversos actores
comprometidos con la materializacion de la ENIA,
especialmente en aspectos cruciales relacionados

con la gobernanza y legislacion.

En el seno de la Mesa de Alto Nivel, los participantes
resaltaron la relevancia trascendental de la ENIA,
aportando sugerencias y recomendaciones con
miras a enriquecer la estrategia vy, lo mas destacado,
manifestando un encomiable compromiso politico
y voluntad decidida para implementarla de manera
integral en todos los ambitos gubernamentales. Este
foro ha adquirido un caracter de dialogo constructivo
y colaborativo, en el que se ha establecido un enfoque
conjunto para abordar los retos y oportunidades que
conlleva laincorporacion de la inteligencia artificial en

beneficio del progreso y desarrollo del pais.

1)
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Ministerio de la Presidencia

Oficina Gubernamental de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion

Ministerio de Relaciones Exteriores

Ministerio de Economia, Planificacion y
Desarrollo

Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y
Tecnologia

Ministerio de Agricultura

Ministerio de Hacienda

Ministerio de Educacion

Ministerio de Administracion Pablica
Ministerio de Industria, Comercio y Mipymes
Senado de la Republica Dominicana

Camara de Diputados de la Repiblica
Dominicana

Suprema Corte de Justica
Instituto Tecnologico de las Américas
Prolndustria

Instituto Nacional de Formacion Técnico
Profesional

ProDominicana
Banco Central

Instituto Dominicano de las
Telecomunicaciones




Compromiso del alto nivel politico
Alto Nivel Politico comprometido con el futuro digital

Impulsando juntos el futurode lalA en la
Repiblica Dominicana
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Justificacion

De acuerdo a un estudio del Banco Mundial, “el modelo de
crecimiento de la Repiblica Dominicana ha llevado a una
expansion econdmica excepcional, superando con creces
el promedio de América Latina y el Caribe (ALC) durante
las Gltimas dos décadas, pero esta llegando a sus limites
debido al lento crecimiento de la productividad,” agregando
que "el crecimiento de la Replblica Dominicana se ha
basado en la acumulacion en lugar de la productividad, y
se ha asociado con disparidades y el estancamiento de los
salarios.” Ademas, el estudio afirma que la productividad

en Repulblica Dominicana se ha visto obstaculizada por

un “capital humano inadecuado”*®

Para hacer frente al bajo nivel de productividad,
el Banco Mundial recomienda una serie de
reformas estructurales:'

(’\

_» Liberar el potencial de capital humano;

Mo
v®™; Fomentar mercados competitivos;

Acelerar la estrategia de innovacion;

Reducir las ineficiencias del gasto pablico;

Fortalecer la resiliencia frente a choques

externos y el cambio climatico.

Mas adn, la literatura cientifica ha respaldado ampliamente
la idea de que la innovacion juega un papel fundamental
en mejorar la productividad y la competitividad de
los mercados, promueve la creacion de empleos mas
dinamicos, aborda los desafios sociales y ambientales, y
es una herramienta esencial para enfrentar los grandes
retos sociales. Por ende, las politicas de innovacion
se consideran un mecanismo clave para mejorar la
productividad y competitividad de los paises, resultando

en mayor crecimiento y bienestar social.

En este contexto, la ENIA surge como una iniciativa
estratégica de la Politica Nacional de Innovacion
2030, que permitira al pais adaptarse y aprovechar las
oportunidades de la revolucion tecnoldgica en curso, para
transformar el modelo productivo hacia una economia
basada en el conocimiento, respaldada por una fuerza
laboral preparada vy equipada y por un ecosistema de
innovacion vibrante que fomente mercados competitivos

y ayude a optimizar el servicio pablico.

En consecuencia, se antoja que las politicas de
innovacion adquieran un caracter mas ambicioso e
integral. En cierta medida, estas politicas deben abrazar
en gran medida las aspiraciones contempladas en los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones
Unidas, asumiendo asi su responsabilidad en su logro.
Cabe destacar que tanto la Agenda Digital 2030 como
la Politica Nacional de Innovacién 2030, constituyentes
de los marcos de politica pablica en la Repuiblica
Dominicana que sustentan la elaboracion de la ENIA,
incorporan los ideales de los ODS en sus indicadores. La
ENIA, como mandato de ambas politicas, se adhiere a
los indicadores establecidos en la Agenda Digital 2030
y en la PNI 2030.
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Asi pues, la ENIA enfoca la utilizacion de la IA para
satisfacer las necesidades sociales mas apremiantes y
abordar los problemas de sostenibilidad, al tiempo que
contribuye a mejorar la productividad econémica y la
competitividad industrial.

En este contexto, el marco conceptual de las politicas
orientadas por misiones (POM), impulsada por la
economista Mariana Mazzucato, sirve como inspiracion
para la implementacién de la ENIA en Repiblica
Dominicana. De acuerdo a un estudio del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID):

"Los paises de ALC se enfrentan al reto de encontrar
nuevos motores de crecimiento que les permitan alcanzar
y sostener altos niveles de desarrollo econémico vy
social a largo plazo. El desarrollo social implica que el
objetivo no es crecer por crecer, sino lograr un tipo de
crecimiento que vaya en una determinada direccién a
fin de asegurar mejoras en el nivel y calidad de vida de
las personas. En este contexto, las politicas orientadas
por misiones (POM) pueden ser fundamentales para
dirigir la inversion en innovacion hacia la solucion de los

principales desafios que enfrentan los paises.”2°

La agenda de las POM consiste en promover
simultaneamente la actividad de innovacion y abordar
de manera mas asertiva los desafios (o misiones)
sociales, como el cambio climatico, el envejecimiento y las
epidemias, muchos de los cuales son de alcance mundial

y requieren cambios de comportamiento v sistémicos

profundos.?’ Las POM pueden definirse como politicas
plblicas sistémicas que se basan en conocimientos de
avanzada para lograr objetivos especificos, o “grandes

proyectos cientificos desplegados para resolver grandes

problemas”.?

En el contexto de la Replblica Dominicana, se vislumbra
un potencial transformador considerable en el empleo
de estas herramientas, dado el abanico extenso de retos
estructurales que se encuentran presentes en la nacion
y que podrian ser abordados mediante una perspectiva
orientada hacia misiones. La ENIA se concibe como una
hoja de ruta cuyo objetivo es armonizar los esfuerzos
en el ambito del uso, la investigacion, el desarrollo y la
innovacion en inteligencia artificial con las necesidades
y prioridades nacionales, en aras de procurar soluciones
concretas de alto impacto en areas tales como salud,
educacion, seguridad, medio ambiente, entre otras.
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Objetivos
Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial

Desarrollar la Industria 4.0 con un
01 enfoque basado en misiones

Fortalecer la Soberania Tecnologica
02 y de Datos de Repiblica Dominicana

‘ Posicionar a Repiablica Dominicana
03 como un HUB Regional de IA
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01

Desarrollar la Industria 4.0 con un
enfoque inspirado en misiones

La ENIA tiene el objetivo de transformar y actualizar la
industria nacional y el servicio publico, aprovechando
los avances tecnologicos en inteligencia artificial y su
convergencia con otras tecnologias exponenciales. La
Industria 4.0, también conocida como la Cuarta Revolucion
Industrial, se refiere a la integracion de sistemas
inteligentes, automatizacion, internet de las cosas (laT) y

analisis de datos en los procesos de produccion.

El enfoque inspirado en misiones implica la identificacion
de desafios y oportunidades clave que tiene el pais en
diferentes sectores, y el desarrollo de soluciones a la
medida que puedan enfrentar los principales problemas
sociales. Estas “misiones” se convierten en objetivos
especificos que guiaran el desarrollo de la industria y el
servicio publico hacia la innovacion tecnolégica y la mejora
de la competitividad. Al centrarse en misiones especificas,
se busca dar respuesta a problematicas reales y priorizar
acciones que tengan un impacto significativo en el

desarrollo econémico y social.

El desarrollo de una Industria 4.0 basada en misiones
implica la colaboracion entre el sector pablico y privado,
asi como la participacion activa de la academia y la
sociedad civil, con el prop6sito de generar un ecosistema
de innovacion en el cual se fomente la investigacion,
el desarrollo de nuevas tecnologias v la adopcion de
soluciones inteligentes en la economia. Lograr este
objetivo dara resultado en aumento de la productividad
y eficiencia en la produccion, la reduccion de costos
operativos, la mejora en la calidad de los productos y
servicios, v la generacion de empleo especializado en el
campo de la tecnologia y la ingenieria.
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02

Fortalecer la Soberania Tecnologicay de
Datos de Repiblica Dominicana

La ENIA busca desarrollar el grado de independencia y
autonomia que tiene Repdblica Dominicana en relacion
con latecnologia. Esto conlleva la capacidad de desarrollar,
controlar y utilizar tecnologias de manera auténoma, sin
depender excesivamente de otros paises o empresas
extranjeras, lo cual implica tener el control sobre las
decisiones v el desarrollo de tecnologias estratégicas en
areas clave, y no solo la capacidad de utilizar tecnologia,
sino también de crearla, adaptarla y mejorarla segin las
necesidades y prioridades propias.

El objetivo de la soberania tecnologica es reducir la
dependencia tecnolégica y garantizar la capacidad de
aprovechar plenamente los beneficios de la tecnologia
para el desarrollo socioeconémico y el bienestar de la

nacion dominicana.

Ademas, la soberania de datos busca asegurar que
los datos generados, recopilados o procesados en el
territorio de Repiblica Dominicana estén protegidos vy
gestionados de manera segura vy transparente, a través
de infraestructuras tecnolégicas avanzadas que permitan
el almacenamiento y procesamiento seguro de datos
dentro del pais, reduciendo la dependencia de servidores
y plataformas extranjeras que puedan comprometer la

seguridad vy la confidencialidad de la informacion.
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03

Posicionar a Repiblica Dominicana
como un HUB Regional de IA

El posicionamiento de la Repiblica Dominicana como
un HUB regional en Centroamérica, el Caribe y el resto
de Latinoamérica de IA conlleva beneficios significativos
para el pais. Esto incluye la atraccion de inversiones en
tecnologia y desarrollo de proyectos de IA, la generacion
de empleos especializados vy el impulso del crecimiento
economico sostenible. Asimismo, se tiene como
objetivo fortalecer la colaboracion con otros paises v
organizaciones internacionales en el ambito de la IA,
para desarrollar proyectos en conjunto en el campo de la
Inteligencia Artificial.

Para lograr este propdsito, se busca impulsar la
promocion de alianzas publico-privadas, la creacion de
centros de investigacion especializados y el fomento

de la formacion de talento en el campo de la IA, para

generar un ecosistema propicio para la innovacion y el

emprendimiento en esta area.

Las iniciativas abarcadas por la ENIA, en consonancia con
sus cuatro pilares, actuaran en sinergia para robustecer la
capacitacion de talento en inteligencia artificial, fomentar
la investigacion y la innovacion, impulsar la colaboracion
publico-privaday el desarrollo de proyectos con impacto
regional. La implementacion de politicas orientadas
por misiones, la aplicacion de IA en diversas esferas y
la colaboracion a nivel internacional, forjaran una vision
integral y estratégica con miras a consolidar a la Repablica
Dominicana como un HUB regional de Inteligencia
Artificial.
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Pilares de la Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial

La ruta hacia una Repiblica Dominicana Impulsada por la
Inteligencia Artificial: nuestros cuatro pilares

HUB de Talento Humano e
Innovacion #YosoyfuturoRD
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— Mediante la sinergia entre el
talento humano, la academiay la
industria, se busca potenciar la
investigacion, el desarrollo y la

innovacion en el ambito de la

Gobierno Inteligente inteligencia artificial.
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Mediante la aplicacién de tecnologias

avanzadas de inteligencia artificial, se

busca fortalecer la toma de decisiones
gubernamentales. Optimizando los

HUB de Datos

procesos de gestion, las respuestas a
desafios socioeconémicos y la
eficiencia en la prestacion de servicios
pablicos.
oy o---
Este componente se enfoca en la
gestion, integracion y acceso seguro a
grandes volimenes de datos
provenientes de diversas fuentes.
Habilitando la alimentacién constante
de informacion relevante para los
sistemas de inteligencia artificial, el
entrenamiento y perfeccionamiento de
algoritmos, y favoreciendo la toma de
Escala Regiona| i * decisiones informadas en mdiltiples

ambitos de la sociedad.
A través de la inteligencia artificial, se

busca impulsar el desarrollo tecnolégico y
socioeconoémico de todas las areas
geograficas, asegurando que ningdn rincén
del pais se quede rezagado. La sinergia
regional fortalecera la aplicacion y
adopcion de la inteligencia artificial en
diferentes sectores, generando un impacto

Avanzamos hacia un futuro prometedor donde la inteligencia artificial forja una Repiblica Dominicana
mas innovadora, humana y conectada.
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01
Gobierno Inteligente

El Programa Gobierno Inteligente aborda una serie de politicas relacionadas con la gobernanza de la IA, con
la IAy por la IA. La gobernanza de la IA se refiere a los mecanismos institucionales cruciales para garantizar
el uso efectivo, responsable vy ético de estas tecnologias. La gobernanza con la IA se refiere a la aplicacion de
sistemas de IA en la administracion piblica que apoyen a los servidores piblicos para mejorar la eficiencia y
calidad de los servicios.

La gobernanza por la IA implica la automatizacion de labores administrativas en el sector publico, liberando un
potencial transformador a través de sistemas de IA auténomos que tomen decisiones basados en el analisis
de un gran volumen de datos (Big Data). El objetivo principal del Gobierno Inteligente es mejorar la vida de
los ciudadanos a través de servicios piblicos mejorados, fortaleciendo al Estado como un ente proactivo e
innovador. El Gobierno Inteligente asume la necesidad de revitalizar el desarrollo de capacidades, competencias
y conocimientos técnicos dentro del Estado para convertirlo en una organizacion anticipativa que esté cada vez

mas cercana a la gente.

El Programa Gobierno Inteligente abarca un conjunto integral de acciones cruciales para asegurar una

adecuada implementacion y aprovechamiento de la inteligencia artificial en el ambito del gobierno
y la administracion pablica.

-

— N

B 8




GOBIERNO INTELIGENTE
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Sub-Pilares de

Promover una gobernanza efectiva
para la implementacion de IA

Impulsar una adopcion ética y
responsable de la IA

Consolidar una agenda de datos
abiertos y gobierno abierto

En primer lugar, el Gobierno Inteligente se enfoca en
establecer una sélida gobernanza de la IA, garantizando
la creacion de politicas y marcos normativos que guien
y regulen el uso responsable y ético de la tecnologia
en el sector pablico. Esta gobernanza es esencial para
garantizar la transparencia, la rendicion de cuentas y la
proteccion de los derechos ciudadanos en el desarrollo e
implementacion de sistemas de IA en la administracion.

Ademas, el pilar de Gobierno Inteligente contempla el
diseno y establecimiento de los arreglos institucionales
necesarios para asegurar la coordinacion efectiva entre
las distintas entidades gubernamentales involucradas en

la implementacion de la estrategia de IA.

El aspecto ético de la IA es otra dimension fundamental
en el Gobierno Inteligente. Se busca establecer directrices
claras para el uso responsable y ético de la inteligencia
artificial en la administracion pablica, garantizando

el respeto a los derechos humanos, la privacidad de

IA para mejorar la calidad de los
servicios pablicos

Fomentar la colaboracion
piblico-privada para impulsar el
desarrollo de la IA en el pais

Preparar a los servidores piblicos
paralalA

los ciudadanos vy la toma de decisiones imparcial y

transparente.

Un elemento clave del Gobierno Inteligente es la aplicacion
y despliegue de sistemas de IA en la administracion
publica. Se busca dotar al sector piblico de herramientas
y capacidades de IA que lo conviertan en un ente mas
agil, proactivo, anticipativo y eficiente en la prestacion de
servicios a los ciudadanos. El objetivo principal es mejorar
la calidad de los servicios puablicos y la experiencia del
usuario en areas como justicia, medio ambiente, salud

publica, educacion y transporte, entre otras.

Ademas, el Gobierno Inteligente se apoya en el eje
de Alianzas Piblico-Privadas (APP) para fomentar un
ecosistema de innovacion basado en IA. En este sentido,
el Estado adopta el papel de catalizador para la creacion
de este ecosistema, incentivando y promoviendo la
colaboracion entre el sector pablico, el sector privado, las
ONG Yy las universidades. La idea es generar un ambiente
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propicio para lainnovacion, la investigacion y el desarrollo
de soluciones basadas en IA que contribuyan al desarrollo

econémico vy social del pais.

En Gltima instancia, el Gobierno Inteligente abraza
el concepto de "Estado emprendedor y activo” para
impulsar la innovacién en la Administracion Pablicay en
los sectores productivos de la economia nacional. De esta
manera, el Estado se convierte en un agente proactivo,
invirtiendo en innovacion, investigacion y desarrollo, y
tomando riesgos para generar soluciones de |A que
mejoren la calidad de vida de los ciudadanos y promuevan

el desarrollo sostenible del pais.

-0

Gobernanzay EticadelalA

Objetivo 1.1: Promover una gobernanza efectiva
para la implementacion de IA en Repiblica
Dominicana

Objetivo 1.1.1: Creacion de la Direccion General de

Innovacion y Desarrollo Digital:

La creacion de la Direccion General de Innovacion vy
Desarrollo Digital es un mandato derivado de la Politica
Nacional de Innovacién 2030 y esta contemplada en el
anteproyecto de Ley General de Innovacion y Desarrollo
Digital. Esta entidad sera responsable de coordinar,
implementar y dar seguimiento a la ENIA y al uso correcto

de lalA en el pais.

La Direccion General de Innovacion y Desarrollo Digital
tendra un rol transversal, trabajando en estrecha
colaboracion con otras estrategias nacionales
relacionadas, como la Estrategia Nacional de Desarrollo
2030, la Agenda Digital 2030 y la Politica Nacional de
Innovacion 2030. De esta manera, se asegurara la
coherencia y sinergia entre las diferentes iniciativas

y se maximizara el impacto de la ENIA en el contexto

mas amplio de la transformacion digital y el desarrollo
sostenible del pais.

Objetivo 1.1.2: Actualizar el marco nacional de propiedad
intelectual en lo concerniente a IA:

Mediante la implementacién de un prototipo de
politica, se busca adaptar el marco legal existente a las
particularidades de la IA, abordando aspectos como la
proteccion de los derechos de propiedad intelectual, la
regulacion de la utilizacion de datos vy la transferencia
de tecnologia. Este proceso se llevara a cabo mediante
consultas y dialogos con expertos en propiedad
intelectual, representantes de la industria, la sociedad
civil y académicos, con el objetivo de disefar una politica
actualizada y adecuada a los desafios y oportunidades
que plantea la IA, fomentando un entorno legal propicio
para la innovacion y el desarrollo responsable de la IA
en Repulblica Dominicana. Este objetivo se trabajara en
conjunto o como parte de las atribuciones del Consejo
Interministerial de Propiedad Intelectual liderado por
el MICM vy establecido en el Decreto 776-22. Ademas,
impulsaremos que Repuablica Dominicana tenga un rol y
liderazgo en la gobernanza global de estas politicas como

parte independiente de los grandes centros de poder.

Objetivo 1.2: Impulsar una adopcion ética y
responsable de la IA en Repiblica Dominicana
y fortalecer el marco legal y regulatorio de
proteccion de datos

Objetivo 1.2.1: Actualizar la Ley No. 172-13 de
Proteccion de Datos Personales:

Dentro de la actualizacion de la Ley No. 172-13 de
Proteccion de Datos Personales, se estableceran
salvaguardias fundamentales para garantizar la
proteccion de la privacidad y los derechos humanos en
el contexto de la IA. Estas medidas buscan abordar de
manera integral y coherente aspectos clave relacionados

| 37



mmmmmmss GOBIERNO INTELIGENTE

con la recopilacion, uso y almacenamiento de datos,
la ética, la privacidad, la proteccion de datos, la

responsabilidad y la transparencia en el uso de la IA.

Una de las principales incorporaciones en la
actualizacion de la ley sera el fortalecimiento del
control de los usuarios sobre sus datos personales.
Se establecera el derecho de los usuarios a acceder,
modificar, limitar o borrar sus datos, brindandoles un
mayor grado de autonomia y empoderamiento sobre

su informacion personal.

Asimismo, se establecera un marco claro de
notificacion y consentimiento, especificando en qué
casos y bajo qué condiciones se aplica la recopilacion
y el uso de los datos personales. Esto permitira que
los individuos estén plenamente informados sobre
como se utilizaran sus datos y puedan ejercer un

consentimiento informado v libre.

La actualizacién de la ley también establecera
requisitos de transparencia para los responsables
del tratamiento de datos, garantizando que se
brinde informacion clara y comprensible sobre como
se utilizan los datos y con qué fines. Ademas, se
estableceran requisitos especificos relacionados
con la minimizacion de datos, incentivando a las
organizaciones a recolectar solo la informacion
necesaria y relevante para cumplir con los propésitos

legitimos de la IA.

La proteccion de datos sensibles, como aquellos
relacionados con la salud, también recibira una
atencion especial en la actualizacién de la ley. Se
estableceran disposiciones especificas para garantizar
una mayor proteccion y seguridad en el manejo de esta
informacion delicada, asegurando su confidencialidad

y respeto a la privacidad de las personas.

En términos de aplicacién y cumplimiento, se
fortaleceran los mecanismos de aplicacién y se
estableceran dispositivos de indemnizacion en
caso de infraccion de la ley. Esto incentivara a que
las organizaciones sean responsables y asuman las
consecuencias de un uso indebido o no autorizado
de los datos personales. Asimismo, se estableceran
normas distintas de proteccion de datos para los
datos recopilados por entidades pulblicas y privadas,
reconociendo las particularidades y responsabilidades

especificas de cada sector.

Ademas, se garantizara la existencia de una entidad de
proteccion de datos o un responsable de la proteccion
de datos, encargados de supervisar y garantizar el
cumplimiento de la ley, asi como de brindar orientacion

y asesoramiento en materia de proteccion de datos.

Objetivo 1.2.2: Establecer un Comité Nacional para

evaluar y promover “sandboxes regulatorios” de la I1A:

Este Comité estara compuesto por representantes
de instituciones pablicas, conformando un Comité
Permanente, con el objetivo de medir la ejecucién
de la IA y evaluar la mejor ruta para regular su
implementacion en el pais. Para lograr una evaluacion
exhaustiva y adecuada de la IA en diferentes sectores
y areas de aplicacion, se estableceran sub-comités
especializados. Cada sub-comité estara enfocado
en un area especifica, como el sector bancario,
seguros, seguridad, salud, educacion, entre otras, vy
estara integrado por actores clave del sector privado,
academiay sociedad civil relacionados con dicha area.
De esta manera, se garantizara una representacion
diversa y pluralista en el proceso de evaluacion vy
regulacion de la IA, lo que enriquecera el analisis y la
toma de decisiones.
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El proposito de estos “sandboxes regulatorios”
es proporcionar un “espacio seguro” para que las
empresas, tanto nuevas como establecidas, puedan
probar nuevos servicios y aplicaciones basados en
tecnologia de IA en un entorno a tiempo real. Esto
permitira a las organizaciones experimentar con
diferentes soluciones y modelos de negocio sin
incurrir en riesgos excesivos, al mismo tiempo que se
mide su impacto y se eval(a la necesidad de ajustes
reglamentarios. La creacion de estos “sandboxes
regulatorios” busca impulsar la innovacién y el
desarrollo de soluciones basadas en IA en el pais,
al mismo tiempo que se asegura un enfoque ético,
responsable y seguro en suimplementacion. Al contar
con la participacion activa de instituciones publicas,
el sector privado, la academia y la sociedad civil, se
fomentara un dialogo constructivo y colaborativo que
permitira tomar decisiones informadas y coherentes
con las necesidades y desafios especificos de cada

area de aplicacion de la IA.

Objetivo 1.2.3: Desarrollar un codigo ético para el
disefo de IA en Repiblica Dominicana que garantice

el respeto a los derechos humanos:

El desarrollo de un codigo ético para el disefio de IA en
Republica Dominicana refleja el compromiso del pais
con la proteccion de los derechos fundamentales y
valores éticos en laimplementacion de la inteligencia
artificial. Siguiendo las recomendaciones de UNESCO,
se procurara adaptar estas directrices a |a realidad
dominicana, priorizando la confiabilidad de la IA en

Su uso.

En consonancia con estos principios, el cddigo ético
incluira acciones preventivas, garantias procesales y
mecanismos de rendicion de cuentas para asegurar

una implementacion responsable de la IA. En este

sentido, el gobierno informara a los ciudadanos
cuando sus datos sean utilizados por sistemas de
IA que perfilan o toman decisiones sobre ellos en
el marco de la prestacion de servicios publicos.
Asimismo, se garantizara que las personas estén
informadas cuando estén interactuando con sistemas
de IA, asegurando la transparencia en su uso.

El coédigo también establecera mecanismos de
supervision, compensacion y recurso contra danos
causados por sistemas de IA, para salvaguardar los
derechos de los ciudadanos vy brindarles proteccion
en caso de posibles perjuicios. Los reguladores y
los tribunales podran solicitar informacion sobre
los sistemas de IA y su funcionamiento interno
para asegurar la rendicion de cuentas vy verificar el

cumplimiento ético.

En una eventual regulacion de la IA en Republica
Dominicana, se procurara que estos elementos estén
presentes, promoviendo una gobernanza adecuaday
transparente de la inteligencia artificial.

Objetivo 1.2.4: Mejorar laintegridad de los contenidos
en linea para procesos que utilicen IA:

Para mejorar la integridad de los contenidos en
linea, Repiblica Dominicana implementara un marco
normativo que establezca politicas claras y efectivas
para la deteccion y retiro de contenidos infractores en
internet, abordando problematicas como discursos
de odio, desinformacion, informacion falsa y la
falsificacion de identidad. En el marco regulatorio
se definira la responsabilidad de los intermediarios
en linea, estableciendo sus roles y deberes en la
deteccion y remocion de contenidos que violen los
términos y condiciones establecidos en la ley.
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Los intermediarios seran sujetos a lineamientos
precisos que aseguren una actuacion responsable
y coherente con los valores democraticos y de
convivencia en linea. Asimismo, el marco legal definira
la responsabilidad especifica de los intermediarios
en linea en virtud de este marco, otorgandoles
claridad en sus funciones y obligaciones, asi como las

consecuencias de su incumplimiento.

Objetivo 1.2.5: Prohibir el uso de la IA como arma de

guerra (armas autonomas):

Repuablica Dominicana establecera una prohibicién
interna y promovera un tratado regional en
Latinoamérica para prohibir el uso de la inteligencia
artificial como arma de guerra, en especial las armas
auténomas. El pais participara activamente en foros
internacionales y colaborara con otras naciones para
avanzar en la creacion de este tratado. A nivel interno,
se desarrollaran marcos legales y regulatorios que
establezcan una prohibicion clara y se fomentara la
concienciacion sobre los riesgos asociados con el uso
de IA en contextos bélicos. Latinoamérica es el Gnico
continente que tiene un tratado completo que prohibe
el desarrollo de armas nucleares. De igual manera,
Republica Dominicana buscara promover un tratado
similar concerniente a las armas auténomas dentro

de nuestro continente.

Objetivo 1.3: Consolidar una agenda de datos
abiertos y gobierno abierto

Objetivo 1.3.1: Fortalecer politicas de datos abiertos
y gobierno abierto para promover la transparencia,
participacion ciudadana y colaboracion en la gestion
de datos:

Realizaremos un analisis exhaustivo de la normativa
vigente relacionada con datos abiertos y gobierno
abierto, identificando posibles brechas y areas de
mejora. Con base en este analisis, se propondran
actualizaciones y modificaciones necesarias para
fortalecer el marco legal y normativo en términos
de datos abiertos y gobierno abierto. Ademas,
se estableceran estandares y formatos abiertos
para la publicacion de datos, facilitando asi su
interoperabilidad y reutilizacion, al igual que elaborar
directrices claras y practicas para las entidades
gubernamentales en la apertura de datos. Igualmente
se fortaleceran herramientas permanentes de
participacion ciudadana que cuenten con la debida
publicidad. Se promovera e incentivara la apertura de
datos no sensibles a la seguridad individual y nacional.

Objetivo 1.3.2: Crear APIs para la extraccion de
informacion de la plataforma gubernamental de

Datos Abiertos:

Facilitaremos el acceso y la utilizacion de los datos
gubernamentales por parte de desarrolladores,
investigadores y la ciudadania en general, y crear un
canal de comunicacion para que el sector académico,
sector privado, sector pablico o la sociedad civil en
general, pueda solicitar la publicacion de nuevos
datos abiertos, proponer la publicacion de sus datos
en la plataforma, y/o proveer retroalimentacion de la
calidad de los datos publicados.

Objetivo 1.3.3: Fortalecer el Sistema Estadistico
Nacional (SEN):

Este sistema esta disefado para proporcionar
informacion de calidad y confiable, garantizando
el acceso a datos precisos vy actualizados que

contribuyan a una toma de decisiones informada
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y basada en evidencias, el cual busca respaldar de
manera efectiva al Sistema Nacional de Planificacion
e Inversion Pablica (SNIP), en concordancia con los
objetivos establecidos en la Estrategia Nacional de
Desarrollo (END) y su reglamento. El SEN estara
dotado de mecanismos que aseguren el acceso a
informaciones valiosas y transparentes para todos
los actores sociales y ciudadanos, permitiendo asi
reducir asimetrias de informacién y empoderar a
la poblacién con conocimiento relevante para su
participacion activa en el desarrollo nacional. Ademas,
se estableceran normativas y protocolos para
garantizar la proteccion de los datos y la privacidad
de los ciudadanos, promoviendo un enfoque ético en

la recopilacion y manejo de la informacion estadistica.

Objetivo 1.3.4: Implementar sistemas de monitoreo
y evaluacion para verificar la calidad de los datos
recolectados en el sector pablico:

Definiremos criterios claros y especificos para
evaluar la calidad de los datos recolectados, disenar
y desarrollar herramientas tecnolégicas que permitan
monitorear de manera automatizada la calidad de los
datos recolectados, y realizar auditorias regulares y
revisiones sistematicas de los datos recolectados para

evaluar su calidad.

Objetivo 1.3.5: Implementar Estrategia Nacional de

Interoperabilidad:

Definira y orientara el intercambio de informacion
entre las instituciones piblicas del Estado dominicano,
para el fortalecimiento del Gobierno Digital y la
medicion de los avances de interoperabilidad de las

instituciones pablicas.

IA en la Administracion Piablica

Objetivo 2.1: Implementar marco de Gobierno
Inteligente para mejorar la calidad de los
servicios piblicos e impactar positivamente a

la ciudadania

Objetivo 2.1.1: Aplicar sistemas de inteligencia
artificial en los sectores justicia, salud, educacion,

seguridad, y transporte:

En el ambito de la justicia, se buscara aprovechar la
inteligencia artificial en la automatizacion de procesos
judiciales, analisis de datos legales y asistencia en la
toma de decisiones legales, permitiendo agilizar los
procedimientos legales, mejorar la eficacia y promover
un acceso mas equitativo a la justicia. En el campo de
la salud, la inteligencia artificial se empleara para la
deteccion temprana de enfermedades, el analisis de
datos médicos y la optimizacion de tratamientos, con
el objetivo de mejorar la precision diagnostica, acelerar
lainvestigacion médica y mejorar la atencion sanitaria
en general. En educacion, se explorara el uso de la
inteligencia artificial en el desarrollo de plataformas de
aprendizaje personalizadas, evaluacion automatizada
y sistemas de tutoria inteligentes, con el fin de ofrecer
una educacién mas adaptada a las necesidades
individuales de los estudiantes y promover un
enfoque educativo mas eficiente. En términos de
seguridad, se aprovechara la inteligencia artificial
para la deteccion de amenazas, analisis de patrones
y prevencion del delito, mejorando la capacidad de
respuesta y prevencion en areas como la seguridad
ciudadana y cibernética. En el ambito del transporte,
se buscara utilizar la inteligencia artificial en la gestion

del trafico, optimizacion de rutas y sistemas de
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transporte autonomos, con el propdsito de reducir la
congestion vial, mejorar la seguridad vial y promover

una movilidad mas sostenible.

Objetivo 2.1.2: Implementar chatbots y asistentes

virtuales basados en IA generativa:

Repiblica Dominicana implementara sistemas de
inteligencia artificial generativa, como chatbots vy
asistentes virtuales, con el propésito de brindar
respuestas automaticas y personalizadas a las
consultas de los ciudadanos. Esta iniciativa tiene
como objetivo agilizar la atencion a través de canales
digitales, reduciendo asi la carga de trabajo del
personal administrativo y ofreciendo respuestas
rapidas v precisas a las preguntas frecuentes de la
ciudadania. Dichos chatbots y asistentes virtuales
estaran capacitados para proporcionar informacion
detallada sobre tramites y servicios gubernamentales,
ofrecer orientacion respecto a politicas y regulaciones,
y brindar asistencia en tiempo real para resolver

problemas comunes.

Objetivo 2.1.3: Desarrollar plataformas y modelos
analiticos predictivos para disefar servicios

proactivos por el bienestar de la ciudadania:

Se impulsara la implementacion de plataformas
avanzadas de inteligencia artificial que permitan
anticipar las necesidades ciudadanas y prever
problemas emergentes. Estas plataformas utilizaran
técnicas sofisticadas de analisis de datos e inteligencia
artificial para identificar patrones, tendencias vy
requerimientos emergentes de la poblacion. A partir
de estos analisis, se podran anticipar problemas
potenciales, identificar oportunidades de mejora
y adoptar medidas preventivas con el objetivo de

mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. El

aprovechamiento de estas capacidades potenciara
el desarrollo de politicas plblicas mas efectivas y
relevantes, consolidando asilarelacion entre el Estado
y la sociedad.

Objetivo 2.1.4: Utilizar la inteligencia artificial como

una herramienta en la lucha contra la corrupcion:

Implementar sistemas de IA para la lucha contra
la corrupcion para detectar y prevenir fraudes vy
anomalias en la administracion pablica, tanto en la
gestion financiera como en la prestacion de servicios,
al igual que en el trafico de influencia, manejo de
presupuestos, control y cumplimiento, vy todo el
proceso relacionado con contrataciones, con el
objetivo de garantizar la transparencia y la integridad
en el uso de los recursos piblicos. Al analizar grandes
volimenes de datos, estos sistemas podran identificar
patrones y comportamientos sospechosos, alertando
de posibles casos de corrupcién y permitiendo una
respuesta rapida y efectiva. Ademas, se fomentara la
utilizacion del e-procurement y la IA en los procesos
de compra pablica para reducir riesgos de corrupcion,
disminuir costos, agilizar tiempos y burocracia,
aumentar la competencia y transparencia, y generar

mayor valor por el dinero pablico.

Objetivo 2.1.5: Apertura de departamentos y/o
direcciones de datos dentro de las instituciones

publicas:

Como parte de la modernizacién y fortalecimiento de
la administracién pablica en Repiblica Dominicana,
se propone establecer departamentos y direcciones
especializadas en datos dentro de las instituciones
gubernamentales, que operen conjuntamente con
las estructuras ya establecidas. Al igual que cada

ministerio cuenta con diferentes direcciones vy
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departamentos, se busca que cada agencia cuente
con un departamento de datos que funcione como
una unidad centralizada y estratégica para la gestion
de la informacion. Estos departamentos estaran
directamente subordinados al Ministro, Director
General o maxima autoridad de la institucion, lo que
garantizara la relevancia y la toma de decisiones

basadas en datos en todos los niveles de gobierno.

Los departamentos de datos estaran conformados
por cientificos de datos y analistas especializados en
el analisis y procesamiento de informacion, quienes
seran responsables de crear dashboards y paneles
de control que proporcionen visualizaciones claras
y accesibles de los datos relevantes. Ademas, estos
expertos en datos tendran la capacidad de identificar
oportunidades y tendencias a partir del analisis de la
informacion, lo que permitira una toma de decisiones
informada y estratégica para mejorar la eficiencia y
efectividad de la administracion pablica vy, en Gltima

instancia, brindar un mejor servicio a la ciudadania.

Objetivo 2.1.6: Establecer un conjunto de criterios
para monitorear, valorar y medir el desempefio de
los servicios piblicos basados en IA:

Con el objetivo de garantizar un servicio pablico efectivo
y basado en la confianza en la tecnologia, se propone
establecer un conjunto de criterios para monitorear,
valorar y medir el desempenio de los servicios pablicos
basados en IA en Repiblica Dominicana en lo que se
refiere a su calidad técnica, transparencia algoritmica y
calidad de los datos utilizados. Otra de las estrategias
clave para evaluar estos servicios sera mediante la
clasificacion tradicional de estrellas (rating), que seria
aplicada de manera uniforme a todas las agencias
gubernamentales que brindan servicios impulsados

por la IA. La retroalimentacién ciudadana es de vital

importancia para mejorar y optimizar estos servicios,
ya que permite medir la satisfaccion de los ciudadanos
con laimplementacion de la tecnologia en los servicios
publicos. La confianza en la IA y en |a tecnologia es
fundamental para asegurar una adopcion exitosa y
aceptacion generalizada por parte de la poblacién,
y la medicion periddica de la satisfaccion ciudadana
permitira realizar ajustes y mejoras necesarias
para garantizar un servicio pldblico mas eficiente,
transparente y centrado en las necesidades de la

poblacién.

Objetivo 2.1.7: Convertir al sistema de compras
y contrataciones pdblicas en un catalizador del
ecosistema de IA, fomentando la adquisicion y el
desarrollo de soluciones basadas en esta tecnologia

de manera ética:

Con el propésito de impulsar la innovacién vy el
desarrollo de IA en el sector plblico, se promovera la
inclusion de criterios de IA en los procesos de licitacion
y contratacion publica. Esto permitira la participacion
de empresas y emprendedores especializados en
IA, asegurando la calidad, eficiencia y seguridad
de los productos y servicios ofrecidos. Para lograr
una implementacion coherente y responsable, se
estableceran lineamientos claros y transparentes
para la evaluacion de soluciones de IA, favoreciendo
una seleccion objetiva y equitativa de los proveedores.
Ademas, se requerira un proceso de aprobacion
especial antes de adquirir sistemas de IA, que
contemplara una lista de vendedores certificados con

disposiciones especificas relativas a la |A.

La certificacién de los proveedores incluira tanto
dimensiones técnicas como éticas, garantizando que
los sistemas de IA adquiridos cumplan con estandares

adecuados de seguridad, privacidad y responsabilidad.
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Asimismo, la certificacion no solo abarcara los sistemas
de IA en si mismos, sino también comprendera los
agentes y procesos a través de los cuales la tecnologia
de IA llega a los sistemas puablicos. De esta manera,
se asegurara un enfoque integral en la incorporacion
de la IA en el sector piblico. Ademas, para garantizar
la transparencia vy el respeto a la privacidad de los
ciudadanos, se establecera la obligacion de informar a
las partes involucradas que utilizan o comparten datos
a través de sistemas de IA.

Objetivo 2.2: Preparar a los servidores piblicos
para planificar, disenar y utilizar la inteligencia
artificial en la prestacion de servicios piblicos

Objetivo 2.2.1: Impulsar la capacitacion y formacion
en IA de los funcionarios piablicos a través de un

programa de maestrias, cursos, y diplomados:

Este programa tiene como objetivo formar a
"especialistas funcionales” en la aplicaciéon de
la IA a los servicios publicos, proporcionandoles
los conocimientos y habilidades necesarias para
comprender tanto los fundamentos como el estado
del arte de las tecnologias de IA. Los especialistas
funcionales en IA vy servicios publicos adquiriran
una comprension holistica del ciclo completo para
el desarrollo y prestacion de servicios publicos que
hacen uso de tecnologias de IA, desde el disefo hasta
la evaluacion, asegurando su adecuada aplicaciony

beneficio para la sociedad.

La formacién incluira aspectos técnicos, éticos v
legales relacionados con la IA, garantizando que los
funcionarios publicos estén plenamente preparados
para abordar los desafios y oportunidades que

ofrece esta tecnologia en el ambito gubernamental.

Objetivo 2.2.2: Crear un Centro de Excelencia para la

IA en la Administracion Pablica:

Este centro contara con un equipo multidisciplinario
de especialistas en IA y servidores plblicos, quienes
trabajaran en estrecha colaboracion con diversas
instituciones gubernamentales para identificar
oportunidades de implementacion de la IA vy
disenar soluciones innovadoras y adaptadas a las
necesidades especificas de cada area. Ademas de
impulsar la investigacion y el desarrollo de tecnologias
de vanguardia en el sector publico, el Centro de
Excelencia desempefara un papel fundamental en la
capacitacion y formacion del personal pablico en el
uso responsable y ético de la IA.

Este centro busca convertirse en un referente
regional y un espacio de colaboracion e intercambio
de conocimientos entre el sector publico, el
sector privado vy la academia. Mediante alianzas
estratégicas, se promovera la adopcion de mejores
practicas y soluciones basadas en IA, impulsando
asi la modernizacion y transformacion digital del

gobierno dominicano.

-0

Alianzas piblico-privadas (APP)

Objetivo 3.1: Promover la colaboracion entre el
sector piblico y el sector privado para impulsar
el desarrollo, la implementacion y la adopcion
delalA en el pais

Objetivo 3.1.1: Promover proyectos de financiamiento
conjunto entre el sector piblico y el sector privado:

Se establecera un sistema colaborativo donde
el sector pablico desempefara un papel clave al
proporcionar financiamiento y apoyo a través de

| sa
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fondos gubernamentales destinados a proyectos
de IA. Esta inversion estatal sera fundamental para
impulsar la investigacion, desarrollo y adopcidn
de tecnologias de vanguardia en diversos ambitos,
desde la salud vy la educacion hasta la administracion
plblica y la seguridad. Por otro lado, se fomentara la
participacion activa del sector privado, que se espera
aporte inversiones y recursos financieros adicionales
para fortalecer y expandir aln mas el alcance de los

proyectos de IA.

Objetivo 3.1.2: Fomentar el intercambio de datos,
conocimientos y experiencias entre el sector

pablico y el sector privado:

Mediante alianzas estratégicas y acuerdos de
colaboracion, se busca crear un ecosistema de
innovacion donde el intercambio de informacién y
la colaboracion sean pilares fundamentales para el
avance de lalA en el pais. Se busca crear un ambiente
de colaboracién y sinergia donde ambas partes
puedan compartir informacion relevante, mejores
practicas vy lecciones aprendidas en el desarrollo e
implementacién de soluciones basadas en |A. Esto
permitira maximizar el potencial de la A y promover
su adopcion efectiva en beneficio de la sociedad y

la economia.
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HUB de Talento Humano e Innovacion

El HUB de talento humano e innovacion #YoSoyFuturoRD aglutina una coalicion multisectorial de empresas,
instituciones académicas, gobierno y organizaciones de la sociedad civil, con el propésito de desarrollar la fuerza
laboral, implementar proyectos de investigacion y desarrollo (I+D), y potenciar el ecosistema de innovacion e
inteligencia artificial en Repiblica Dominicana, con miras a escalar regionalmente y promover la exportacion
Industria 4.0 por toda Latinoamérica, mediante una alianza con paises latinoamericanos paraque implementar

e una Estrategia Regional de IA.

#YoSoyFuturoRD articula una poderosa red para el descubrimiento, formacion

y capacitacion del talento humano, al igual que la implementacion de proyectos

de I+D que se traduzcan en practica industrial y comercial.

Este HUB relne investigadores, desarrolladores, académicos y cientificos, incubadoras y aceleradoras de
startups, universidades y centros de investigacion, empresas tecnologicas y de diferentes sectores industriales,
ONGs con enfoque en tecnologia y desarrollo, camaras de comercio, agencias gubernamentales, asociaciones
profesionales y gremios, organizaciones sin fines de lucro enfocadas en educacion y capacitacion, laboratorios
de investigacion, parques tecnoldgicos y clusters de innovacion, fondos de inversion y capital de riesgo, asi

como organismos internacionales y comunidades de practica.
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Estos conforman una Red de Laboratorios y Centros de Capacitacion para:

Cultivar el talento local

Promover el crecimiento

Abordar los desafios sociales

econdmico y creacion de empleo

Avanzar tecnologias criticas

Esta sdlida coalicion multisectorial trabaja de
manera conjunta y coordinada en areas de gran
relevancia a nivel nacional y regional. La esencia de
su colaboracion radica en el enfoque de misiones
concretas, cuyo proposito es abordar desafios
complejos y generar soluciones innovadoras que
impacten positivamente en la sociedad.

Este enfoque, respaldado por una cultura de innovacion
y creatividad, promueve la sinergia entre diferentes
actores y la integracion de diversos conocimientos y
habilidades, creando asi un ecosistema de innovacion
dinamico y colaborativo.

La consecuencia natural de la colaboracion en
‘misiones’ es el desarrollo y fortalecimiento de

capacidades tanto en el ambito tecnolégico como

Fomentar alianzas estratégicas

Escalar regionalmente

en el de conocimientos especializados. Al llevar
estas soluciones a la practica, se estimula la creacion
de un ecosistema de innovacién robusto y adaptable,
capaz de generar un impacto industrial y comercial

que pueda ser exportado regionalmente.

En este sentido, el HUB #YoSoyFuturoRD se convierte
en el motor catalizador que fomenta el progreso y la
competitividad en distintos campos, incentivando
la creacion y adopcion de tecnologias avanzadas,
asi como la colaboracion abierta y el intercambio
de conocimientos. Todo esto con el objetivo final
de construir un futuro prospero y sostenible para
Repiblica Dominicana y el resto de la region, en
el cual la innovacion ocupe un lugar central en el
desarrollo y crecimiento de la sociedad.
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Desarrollo del talento humano Innovacion para lograr crecimiento econdomico

Sub-Pilares de
HUB de Talento Humano e Innovacion #YoSoyFuturoRD

1)
i i
m

Desarrollo de talento humano Innovacion para lograr crecimiento economico

Desarrollo integral de la fuerza laboral 1+D inspirada en el uso

. .. Traducir la innovacion a practica
Cultura de innovacion

industrial y comercial

Asociaciones Robustas

Inclusion social y diversidad
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Concretamente, el #YoSoyFuturoRD tendra impactos tangibles en:

En lo econémico con En lo tecnologico con

la creacion de nuevas tecnologia desarrollada

empresas localmente

Con un enfoque en la integracion regional, este HUB
busca no s6lo atender las necesidades internas, sino
también proyectar a Repiblica Dominicana como un
referente en el campo de |a inteligencia artificial a
nivel centroamericano, caribeno y latinoamericano,
atrayendo mayor inversion en tecnologia e innovacion,
y fortaleciendo las capacidades del capital humano

interno.

A través de una coalicion regional, el cual desarrolla
e implementa una Estrategia Regional de Inteligencia
Artificial, formando alianzas internacionales vy
fomentando el ecosistema regional de inteligencia
artificial, Repiblica Dominicana asegura convertirse
en un HUB regional de la industria 4.0, aprovechando
los beneficios de la nueva economia y posicionandose
como un catalizador para una transformacién

econdmica a gran escala.

Objetivo 4.1: Inclusion de la IA en el sistema
escolar dominicano

Objetivo 4.1.1: Crear modulos educativos para

familiarizar a nifos y nifas con la IA:

En lo educativo con la En lo laboral con la

formacion de talento creacion de empleo

Estos modulos seran disefiados de manera didactica
y adaptados a diferentes edades, con el objetivo de
introducir conceptos basicos de la IA y promover
el pensamiento critico y creativo, enfocados en
la metodologia STEM. A través de actividades
interactivas y proyectos practicos, los estudiantes
podran explorar y experimentar con aplicaciones de la
IA, como la Gamificacion STEM desde temprana edad,
el reconocimiento de imagenes vy el procesamiento
del lenguaje natural. Estos mddulos educativos
se desarrollaran en colaboraciéon con expertos
en educacion y profesionales de la IA en el HUB
#YoSoyFuturoRD, y se espera que contribuyan a
fomentar el interés y la comprension de los ninos vy
ninas sobre esta tecnologia emergente, preparandolos
para un futuro cada vez mas digital y basado en la IA,
incluyendo los principios basicos de IA, aprendizaje
automatico, y ciencias de datos dentro del curriculum
de estudio escolar. Estos mddulos incentivaran la
participacion de los padres de familia en su interaccién
con sus hijos en temas de inteligencia artificial.

Objetivo 4.1.2: Capacitar y formar al personal
docente de escuelas piblicas y universidades en
habilidades necesarias para el desarrollo de la IA, en
colaboracion con los centros de capacitacion del HUB
#YoSoyFuturoRD:
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Esta capacitacion permitira a los educadores adquirir
los conocimientos y competencias requeridos
para preparar a los estudiantes, quienes estaran
enfrentando retos globales y desarrollando habilidades
y competencias globales. Al equipar al personal
docente con las herramientas y recursos necesarios, se
fomentara la adopcion de metodologias innovadoras y
laintegracion de la A en los programas educativos, lo
que contribuira al desarrollo de habilidades relevantes
para el siglo XXl en los estudiantes. Asimismo, esta
capacitacion promovera la creacion de una base solida
de talento local en el campo de la IA y fomentara
la equidad educativa al brindar oportunidades de
formacion a los docentes de escuelas piblicas,
garantizando que estén preparados para enfrentar
los desafios y aprovechar las oportunidades que la IA
ofrece en el ambito educativo. El gobierno, junto con
el HUB #YoSoyFuturoRD, se compromete a promover
esta capacitacion para educadores, reconociendo su
importancia estratégica para el desarrollo del pais. Al
empoderar a los docentes con las habilidades en IA,
se esta construyendo una base sélida para el avance
tecnologico vy la formacion de futuras generaciones
de profesionales competentes en el ambito de la

inteligencia artificial.

Objetivo 4.1.3: Establecer cursos secundarios y

vocacionales de IA:

Para fortalecer la preparacién académica y fomentar
la adquisicion de habilidades técnicas en IA, se
estableceran cursos secundarios y vocacionales
especializados. Dirigidos tanto a estudiantes de nivel
secundario como a aquellos que busquen desarrollar
competencias en |A para su entrada al mercado laboral,
estos programas educativos, en colaboracion con la
red de expertos del HUB #YoSoyFuturoRD, brindaran
una solida formacion en conceptos avanzados de IA,

abordando temas como algoritmos de aprendizaje
automatico, procesamiento de datos y aplicaciones

practicas en diversas industrias.

Estos cursos se disenaran para promover el desarrollo
de habilidades técnicas y creativas en los estudiantes,
alentandolos a resolver problemas de manerainnovadora
y colaborativa. Ademas, se resaltara la importancia
de la ética en el uso de la IA, promoviendo un enfoque
responsable y consciente en su aplicacion. A través de
una combinacion de teoria y practica, los estudiantes
adquiriran conocimientos sélidos en IA y desarrollaran
destrezas para abordar los desafios del mundo laboral

actual, en constante transformacion tecnologica.

Objetivo 4.2: Incorporacion de la IA en la
educacion superior y en la educacion técnica

Objetivo 4.2.1: Desarrollar un programa de certificaciones
en habilidades y competencias fundamentales de la IA

para impactar a 10,000 estudiantes:

El HUB #YoSoyFuturoRD asumira la responsabilidad
de disenar y ofrecer este ambicioso programa
de certificaciones en habilidades y competencias
fundamentales de la IA. Con su enfoque en la
formacion de talento humano vy la promocién de la
colaboracion entre diversos actores del ecosistema
de IA, el HUB se convertira en el epicentro para
impactar a 10,000 estudiantes y profesionales de
diversas areas. A través de este programa, el HUB
#YoSoyFuturoRD contribuira a fortalecer el tejido
educativo y profesional del pais, dotando a los
participantes con las herramientas necesarias para
enfrentar los desafios y oportunidades que plantea
la revolucion de la IA en la sociedad y la economia

dominicana.
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Objetivo 4.2.2: Apertura de Licenciatura en Ciencias
de Datos y Maestria en Inteligencia Artificial en la
Universidad Autonoma de Santo Domingo (UASD):

La apertura de la Licenciatura en Ciencias de Datos y
la Maestria en Inteligencia Artificial en la Universidad
Auténoma de Santo Domingo (UASD), siendo la
universidad pablica mas importante de Repuiblica
Dominicana, marcara un hito significativo en el avance
de la educacion en el campo de la IA en nuestro pais.
Estos programas académicos, desarrollados a través
de una colaboracion estratégica entre la UASD y la red
de expertos del HUB #YoSoyFuturoRD, brindaran a los
estudiantes la oportunidad de adquirir conocimientos
y habilidades de vanguardia para desenvolverse en
este campo en constante evolucion. La presencia
de una maestria en IA en una institucion como la
UASD contribuira a fomentar la investigacion vy la
formacion de profesionales altamente capacitados,
quienes impulsaran la adopcion y aplicacion de la
IA en diversos sectores de la sociedad dominicana,
sentando asi las bases para un futuro mas innovador
y tecnolégicamente avanzado.

Objetivo 4.2.3: Apertura de certificacion en
Diplomacia 4.0 para los miembros del servicio

exterior:

Este programa de capacitacion estara disefado
para proporcionar a los diplomaticos las habilidades
y conocimientos necesarios para adaptarse a los
desafios y oportunidades que presenta el entorno
digital y tecnoldgico en las relaciones internacionales,
con un énfasis particular en inteligencia artificial.
El programa de certificacion abordara tanto los
fundamentos tedricos como las aplicaciones practicas
de la Diplomacia 4.0, proporcionando a los diplomaticos
las habilidades necesarias para interactuar con otros
actores estatales y no estatales en el ambito digital.

Objetivo 4.2.4: Patrocinar el incremento de grados
postsecundarios, maestrias y doctorados en IA a

través del Sistema Nacional de Becas:

Se abriran oportunidades educativas y de apoyo
financiero a aquellos interesados en desarrollar
habilidades y competencias en este campo de
vanguardia, sin restricciones de edad o discriminacion
alguna. A través del programa de becas, se abriran
nuevas puertas para acceder a programas académicos
de nivel superior, como maestrias y doctorados
enfocados en IA, permitiendo a los estudiantes
dominicanos avanzar en su formacion profesional
y convertirse en actores clave en el desarrollo v
aplicacion de la IA en el pais. Esta inversion en la
educacion superior en IA fortalecera el ecosistema
de innovacion tecnolégica y contribuira al crecimiento
sostenible de la Repiblica Dominicana, posicionandola
en la vanguardia de los avances cientificos vy

tecnolégicos en la region.

Como parte del compromiso de avanzar en el
desarrollo de habilidades y competencias en el
campo de vanguardia de la inteligencia artificial, el
HUB #YoSoyFuturoRD ofrecera una variada oferta
académica a través de sus Academias y Centros de
Capacitacion. Las Academias y Centros de Capacitacion
del HUB #YoSoyFuturoRD se convertiran en un pilar
fundamental para el desarrollo de conocimientos
y habilidades en IA, impulsando asi el avance de la
sociedad dominicana hacia un futuro tecnolégico mas

prometedor y prospero.

Objetivo 4.2.5: Desarrollar un programa de formacion

de talento femenino en IA:

Este programa se enfocara en brindar oportunidades
de aprendizaje, desarrollo de habilidades técnicas vy
promocion de carreras en |A especificamente dirigidas
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a las mujeres. Se disefaran y ofreceran cursos, talleres
y programas de mentoria que abarquen desde los
fundamentos basicos hasta areas especializadas de la
IA. Ademas, se fomentara la participacion de mujeres
expertas en |IA como referentes y facilitadoras en el
programa, para inspirar y guiar a las participantes. El
objetivo final es ampliar la representacion y el papel de
las mujeres en el desarrollo, investigacion y aplicacion
de la IA, fortaleciendo asi la diversidad y el talento en
este campo vy promoviendo la equidad de género en
la transformacion digital. El HUB #YoSoyFuturoRD, en
su compromiso por promover la equidad de género
y fortalecer la presencia de mujeres en el campo de
la IA, liderara un programa especializado dirigido a
brindar oportunidades de aprendizaje, desarrollo de
habilidades técnicas y promocién de carreras en IA,
especificamente disenado para mujeres.

Objetivo 4.3: Preparar la fuerza laboral
dominicana para el futuro del trabajo

Objetivo 4.3.1: Desarrollar e implementar un
programa de capacitacion para el “Upskilling” y el

“Reskilling” de trabajadores dominicanos:

Este programa tiene como objetivo brindar
oportunidades de formacion vy actualizacién
profesional a los trabajadores, con el fin de adquirir
habilidades y competencias necesarias para
adaptarse a las nuevas demandas del entorno laboral
impulsado por la inteligencia artificial. A través de este
programa, se ofreceran cursos, talleres y actividades
de capacitacién que abordaran temas como la
comprension basica de la inteligencia artificial, el uso
de herramientas y tecnologias relacionadas, asi como

la adquisicion de habilidades digitales y analiticas.

A través de este programa, el HUB #YoSoyFuturoRD
ofrecera una amplia gama de cursos, talleres y
actividades de capacitacion disefados para cubrir
distintos niveles de conocimiento y necesidades
laborales. Los trabajadores participantes podran
acceder a contenidos que aborden desde la
comprension basica de la inteligencia artificial hasta
el uso de herramientas y tecnologias relacionadas,
incluyendo el desarrollo de habilidades digitales y
analiticas que seran fundamentales en el futuro del
trabajo.

Objetivo 4.3.2: Otorgar beneficios impositivos e
incentivos fiscales a las empresas que promuevan

el re-entrenamiento de empleados:

El gobierno dominicano implementara un programa
de beneficios impositivos e incentivos fiscales para las
empresas que promuevan el re-entrenamiento de sus
empleados. Estos incentivos incluiran reducciones de
impuestos o créditos fiscales por los gastos incurridos
en laformacién en IA, lo que permitira a las empresas
invertir en el re-entrenamiento de sus trabajadores en
esta tecnologia emergente. Esto estara conectado con
la facturacion electronica de forma que se facilite el
seguimiento de dichos gastos formativos y evitar que

se utilice con fines de evasion.

El objetivo de esta medida es fomentar la actualizacion
de habilidades y competencias de los trabajadores
dominicanos, preparandolos para enfrentar los
desafios vy aprovechar las oportunidades que la
IA ofrece en el entorno laboral actual. Al brindar
incentivos fiscales a las empresas que invierten en el
desarrollo de sus empleados en el ambito de la IA, se
fomenta una mayor adopcion de esta tecnologia en
el pais, lo que a su vez fortalece la competitividad de

las empresas vy el crecimiento econémico de la hacion.
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Objetivo 4.3.3: Conformacion del Comité de

Evaluacion para la Nueva Economia:

Se evaluara de manera continua la cambiante
naturaleza del empleo en la economia digital, y los
cambios provocados por la IA. Este comité estara
conformado por profesionales altamente calificados
en el ambito econémico y tecnoldgico, en alianza
con el HUB #YoSoyFuturoRD, quienes analizaran el
panorama actual y las tendencias emergentes en la
economia digital. Su tarea principal sera identificar los
desafios y oportunidades que surjan en este contexto,
y proponer recomendaciones y acciones concretas
para asegurar una respuesta agil y eficiente.

Objetivo 4.4: Mitigar la fuga de talento y atraer
talento dominicano de la diaspora

Objetivo 4.4.1: Crear una red de talento dominicano

en la Diaspora:

Este programa tiene como objetivo atraer y retener
el talento dominicano en el extranjero, ofreciendo
oportunidades de pasantias, “fellowships”, becas y
posiciones de alto nivel en instituciones académicas
y empresariales. La idea es aprovechar la experiencia
y conocimientos de los dominicanos destacados
en el exterior, asi como la presencia de académicos
de renombre, para fortalecer los programas de

entrenamiento en IA en el pais.

El HUB #YoSoyFuturoRD desempenara un papel
fundamental en esta red, facilitando la conexion entre
los profesionales dominicanos en la Diaspora y los
proyectos de investigacion y desarrollo que surgiran a
partir de laimplementacion de esta estrategia, al igual
con profesionales dominicanos que estudiaron en el
exterior y regresaron al pais. La creacion de una base

de datos de profesionales dominicanos destacados
en el extranjero permitira identificar y capturar
el talento necesario para llevar a cabo proyectos
innovadores en inteligencia artificial. Ademas,
el HUB proporcionara el apoyo necesario para la
colaboracion, la transferencia de conocimientos
y la integracion efectiva de este talento en el

ecosistema de innovacion en Repiblica Dominicana.

La red de talento dominicano en la Diaspora
sera una poderosa herramienta para impulsar el
desarrollo de la inteligencia artificial en el pais,
enrigueciendo la comunidad académica y empresarial
con nuevas perspectivas y experiencias. A través
de esta colaboracién entre la Diaspora y el HUB
#YoSoyFuturoRD, se construira un sélido puente de
conocimientos y oportunidades que contribuira al
crecimiento sostenible y al progreso tecnologico de

Repulblica Dominicana.

©

Objetivo 5.1: Propiciar un ecosistema de
innovacion basado en misiones para enfrentar
desafios sociales

Objetivo 5.1.1: Implementar una politica industrial
basada en “misiones” para abordar desafios y
oportunidades de manera estratégica y efectiva:

Esta politica se enfoca en definir metas ambiciosas y
socialmente relevantes, como mejorar la agricultura,
la seguridad ciudadana, la eficiencia energética, la
inclusion financiera, impulsar la innovacién en el

sector salud y promover la movilidad sostenible,
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para abordar desafios y oportunidades de manera
estratégicay efectiva. A través de alianzas publico-
privadas vy la colaboracion activa de diversos actores,
el HUB #YoSoyFuturoRD disefara e implementara
programas vy proyectos de investigacion, desarrollo y
aplicacion de la IA, centrados en resolver problemas
complejos y generar impactos positivos en la
sociedad. La participacion de académicos, empresas,
entidades gubernamentales y organizaciones sin
fines de lucro sera fundamental para lograr estos
objetivos.

El enfoque basado en misiones se convertira en un
motor para el desarrollo de la inteligencia artificial
en el pais, promoviendo soluciones innovadoras vy
tecnologias disruptivas que mejoren la calidad de
vida de los ciudadanos y potencien el crecimiento

sostenible de la nacion.

Objetivo 5.1.2: Financiar proyectos de I+D+i

basados en misiones en el HUB #YoSoyFuturoRD:

A través del HUB #YoSoyFuturoRD, el Estado
proporcionara los recursos financieros necesarios
paraimpulsar la ejecucién de proyectos que aborden
desafios y problematicas de alto impacto en areas
como la salud, la energia, la movilidad, el medio

ambiente y otros sectores clave.

#YoSoyFuturoRD sera vital para garantizar la
alineacion de estos proyectos con los objetivos
nacionales de desarrollo y para fomentar la
generacion de soluciones innovadoras que impulsen
el progreso econémico, social y tecnolégico del pais.
Ademas, #YoSoyFuturoRD contribuira a asegurar
que el financiamiento estatal se otorgue de manera
transparente, competitiva y basado en criterios de
excelencia cientifica, viabilidad técnica y potencial

impacto en el desarrollo nacional, garantizando asi
una gestion eficiente de los recursos y el logro de
resultados significativos en el ambito de la I+D.

Se promovera la formacion de equipos
multidisciplinarios donde se puedan reunir distintas
partes de la ecuacion: personas con ideas qué
investigar y/o propuestas de proyectos a ejecutar,
expertos y/o cientificos con los conocimientos
para realizar las investigaciones, y finalmente
fondos para cubrir la investigacion, incluyendo la
manutencion de los que trabajan en la misma, a
fin de sostener su calidad de vida, asegurando que
puedan enfocar todos sus esfuerzos en el avance

de las investigaciones.

Objetivo 5.1.3: Desarrollar programas de

interaccion entre la academia y el sector privado:

EI HUB #YoSoyFuturoRD sera el catalizador principal
para desarrollar programas de interaccion entre
la academia y el sector privado en Repiblica
Dominicana. Se buscara profundizar la integracion
entre el sector académico vy las principales
industrias, estimulando el crecimiento empresarial y
la investigacion privada. Los programas impulsados
por el HUB guiaran el establecimiento de posiciones
de investigacion relevantes, aumentando los
incentivos en la investigacion y fomentando la

innovacion en el campo de la IA.

Se crearan espacios de colaboracion, como
laboratorios conjuntos, proyectos piloto vy
pasantias, donde los conocimientos académicos
se combinaran con la experiencia practica y las
necesidades reales de la industria. Ademas, el
HUB promovera actividades de transferencia de

tecnologia v conocimiento, como conferencias,
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seminarios y eventos de networking, para facilitar
el intercambio de ideas y la generacion de sinergias
entre la academia y la industria, fortaleciendo asi
el ecosistema de innovacion tecnolégica en el
pais. Estos programas tendran como prioridad la
participacion en sectores vulnerables que puedan
resultar sumamente beneficiados del aprendizaje
y contactos obtenidos en este tipo de encuentros.

Objetivo 5.2: Fomentar el emprendimiento
tecnolagico y el desarrollo de la Industria 4.0

Objetivo 5.2.1: Promulgar Ley de Incentivos a la
Industria 4.0

Para fortalecer la innovacién vy el desarrollo en el
campo de la A, se llevara a cabo la promulgacion de
la Ley de Incentivos a la Industria 4.0 en Repiblica
Dominicana.

Esta iniciativa establecera un conjunto de incentivos
fiscales, beneficios impositivos y deducciones
de costos de I+D, con el objetivo de fomentar la
investigacion y el desarrollo en el ambito de la
inteligencia artificial. Asimismo, se proporcionara
financiacion para proyectos de investigacion vy
se promovera la colaboracién entre instituciones
académicas y el sector pablico y privado, impulsando
asi la generacion de conocimiento y el desarrollo de

soluciones innovadoras basadas en la IA.

Ademas, tal como manda la Agenda Digital 2030,
se llevara a cabo una revision del marco fiscal
aplicable a la industria digital, incluyendo bienes
y servicios digitales basados en IA. Esta revision
permitira adaptar el marco normativo a los

avances tecnoldgicos vy las necesidades del sector,

asegurando un entorno propicio para el desarrollo y
la adopcion de tecnologias de vanguardia en el pais.

Objetivo 5.2.2: Desarrollar e implementar
Bootcamps de emprendimiento e incubadoras de
startups en el HUB #YoSoyFuturoRD:

Estos programas vy espacios de apoyo brindaran a los
emprendedores y equipos de startups en Repiblica
Dominicana las herramientas necesarias para
acelerar la creacion y el crecimiento de empresas
innovadoras en el campo de la IA. Los Bootcamps
de emprendimiento ofreceran programas intensivos
de formacion, mentoria y asesoramiento en areas
clave para la construccion de modelos de negocio
solidos, validaciéon de ideas, disefio de productos
y servicios, estrategias de marketing y ventas, asi
como acceso a financiamiento y redes de contactos.
Por otro lado, las incubadoras de startups en el
HUB #YoSoyFuturoRD proporcionaran un ambiente
colaborativo y recursos especializados para el
desarrollo y crecimiento de empresas emergentes
de IA.

Los emprendedores tendran acceso a espacios de
trabajo inspiradores, tecnologia y datos, asesoria
técnica y estratégica, y conexiones valiosas con
inversionistas y potenciales clientes. Todo esto
permitira que las startups en el campo de la IA
cuenten con el apoyo necesario para prosperar y
escalar sus innovadoras soluciones, fortaleciendo
asi el ecosistema de emprendimiento y tecnologia
en Repiblica Dominicana. Estos programas tendran
diferentes niveles de acceso acorde con la etapa
en la que se encuentra la iniciativa (idea, prototipo,
pre-facturacion, escalamiento, etc),y se explorara
establecer un fondo de garantia para acceso a

financiamiento del sistema financiero.
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Objetivo 5.2.3: Articular una red de laboratorios de
1+D en el HUB #YoSoyFuturoRD:

La red de laboratorios de I+D en el HUB
#YoSoyFuturoRD, con enfoque en areas estratégicas
como laboratorios de IA, biotecnologia, agrotech y
otros campos de vanguardia, estan disenados para
fomentar la colaboracion y la sinergia entre el sector
privado y la comunidad cientifica, permitiendo
la creacion de espacios compartidos donde
investigadores, académicos y empresas puedan
trabajar conjuntamente en proyectos innovadores.
Esta red de laboratorios brindara la infraestructura
y los recursos necesarios para promover el avance
cientifico y tecnolégico en el pais, impulsando la
creacion de soluciones disruptivas y potenciando
el desarrollo de talento local en las areas de I+D.

Objetivo 5.3: Generar bases de datos de alta
calidad para el entrenamiento de sistemas de
IA en el HUB #YoSoyFuturoRD

Objetivo 5.3.1: Impulsar la generacion y
recopilacion de grandes volimenes de datos (Big
Data) en diferentes sectores y areas de interés
a través de un Repositorio de Datos en el HUB
#YoSoyFuturoRD:

Se plantea poder crear una serie de bases de datos
contextualizados a distintas sectoriales y temas,
por ejemplo: agricultura, desastres naturales,
cambio climatico, informacion de industrias locales,
informacion socioeconomica, etc. Estas bases de
datos se publicaran en la plataforma nacional
de datos abiertos, promoviendo la colaboracién
pUblico-privada y estableciendo mecanismos
para incentivar la participacion de empresas,
instituciones y ciudadanos en la produccion de

datos.
Objetivo 5.3.2: Divulgar datos ecoldgicos vy
fomentar la investigacion sobre sustentabilidad y

medio ambiente a través del HUB #YoSoyFuturoRD:

Se ofrecera acceso y promocion estratégica de
datos plblicos como — datos meteorolégicos,
energéticos, de transporte, agricultura, desechos
solidos, registros de tierra, biodiversidad, entre
otros, con el objetivo de que permitan mejorar la
gestion ambiental y promover el estudio de temas
éticos, legales, vy sustentabilidad social y ecoldgica

concernientes al desarrollo.

Objetivo 5.3.3: Promover el fortalecimiento de la
estructura institucional, la confianza y los medios
para que la industria pueda compartir y utilizar

datos a nivel sectorial.

Al recopilar y anonimizar datos a nivel de sectores
industriales o areas geograficas lo suficientemente
amplias, se pueden crear valiosos repositorios que
impulsen la productividad de todas las empresas
en el rubro. Ademas, esto abre oportunidades
para la investigacion, desarrollo, innovacién vy
emprendimiento en el sector. Sin embargo, esto
presenta desafios en términos tecnoldgicos,
institucionales vy de confianza, ya que es necesario
acordar mecanismos que permitan compartir datos
protegiendo los derechos de las personas vy la

competitividad empresarial.

Objetivo 5.3.4. Fomentar la insercion de talentos

en el sector productivo.

En esta linea, impulsaremos la innovacién en el
sector productivo y revisaremos los mecanismos

de insercion competitivos a nivel internacional
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para que los profesionales asociados a los campos
de la IA contribuyan a la industria local. Ademas,
impulsaremos mayor flexibilidad en la academia
para que profesores o profesoras universitarias
puedan contribuir al sector productivo sin ver
perjudicadas sus carreras académicas y con el
reconocimiento adecuado al desarrollo productivo
que sus aportes generen.

Objetivo 5.3.5. Promocion de uso de tecnologias

exponenciales

Impulsar la convergencia y sinergia entre
la inteligencia artificial y otras tecnologias
exponenciales, como blockchain, Internet de
las cosas (loT) y biotecnologia. El objetivo es
explorar y promover la integracion estratégica
de estas tecnologias emergentes para potenciar
sus beneficios y aplicaciones en la agropecuaria,

turismo, y manufactura.

Objetivo 5.3.6. Uso del Fondo de Apoyo a la

Innovacion como inversion de capital semilla

Inventir capital semillas en proyectos de promocion
y fomento de las tecnologias exponenciales con la
IA, el Estado como figura facilitadora del ecosistema
de innovacion, y como habilitador de las proyectos
de alianzas publicos privadas en promocién de los
sectores productivos. Dicho Fondo debe habilitar
sistemas bases de inteligencia artificial.

Los emprendimientos de base cientifico-tecnologica
(EBCT) son creadas sobre la base de conocimientos
con potencial innovador, que surge de la 1+D llevada
a cabo al interior de la academia o la industria. Es
por lo anterior que para promoverlos se debe contar
con instrumentos especializados que se adecuen
a su rea lidad y apunten a generar condiciones

minimas para su existencia y supervivencia.
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03
HUB de Datos

El HUB de Datos en Republica Dominicana busca desarrollar una infraestructura tecnolégica avanzada para
el procesamiento, almacenamiento y analisis de datos en el ambito de la inteligencia artificial, y convertir al
pais en proveedor de servicios de almacenamiento y procesamiento de datos para Centroameérica, el Caribe y
Latinoamérica. Ademas, el HUB de Datos se enfoca en promover la soberania tecnoldgica y de datos al albergar
fisicamente los datos en la region.

Con una vision regional y en alianza con #YoSoyFuturoRD, el HUB de Datos fortalecera la capacidad del pais en
el campo de la inteligencia artificial, impulsando la innovacion, el desarrollo econémico y social, y consolidando
nuestra posicion como un referente regional en el campo de la IA. Este espacio estratégico contempla un
enfoque integral que abarca diversos aspectos cruciales para el procesamiento y almacenamiento de datos en
el ambito de la IA.

El objetivo principal del HUB de Datos es potenciar el ecosistema de IA en el pais, proporcionando una
arquitectura digital y de datos sélida y escalable, adquiriendo hardware avanzado, incluyendo GPUs (unidad
de procesamiento grafico, del inglés graphics processing unit, GPU) y sistemas de almacenamiento de alta
capacidad, e implementando tecnologias de computacion de alto rendimiento y supercomputacion, para promover
la soberania tecnolégica y de datos vy albergar fisicamente los datos en la region, posicionando a Repiblica Dominicana

como un proveedor de servicios de almacenamiento y procesamiento de datos para la region.

©
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Sub-Pilares de

N

Sistema comin descentralizado y
federado de datos

Data warehouse

Data lake pablico

En primer lugar, el HUB de Datos se enfocara en la
creacion de una Arquitectura Digital robusta y escalable.
Esto permitira el disefio y la implementacion de un
sistema com(n descentralizado y federado de datos,
interconectando diferentes fuentes de informacién y
creando un ecosistema de data warehouse administrado
por un data lake pablico. Esta arquitectura asegurara
la integridad vy disponibilidad de los datos, asi como la
definicion de reglas claras y transparentes para el acceso,
conservacion y exclusion de informacion.

Una de las capacidades clave que integrara el HUB de
Datos es la adquisicion de hardware avanzado, incluyendo
GPUs (Unidades de Procesamiento Grafico) y sistemas
de almacenamiento de alto rendimiento. Estos recursos
tecnoldgicos son esenciales para el procesamiento vy
analisis eficiente de grandes volimenes de datos, lo que
se traduce en un aumento significativo en el rendimiento

de las aplicaciones de inteligencia artificial.

Sistemas de almacenamiento de alto
rendimiento

Computacion de alto rendimiento y
supercomputadoras

El HUB de Datos contempla la implementacion de
tecnologias de computacion de alto rendimiento v
supercomputacion. Esto permitira afrontar los desafios
mas complejos y demandantes en el campo de la
inteligencia artificial, incluyendo la realizacién de calculos
intensivos y simulaciones avanzadas, contribuyendo al
desarrollo de soluciones innovadoras en areas cruciales
como la investigacion cientifica, la medicina, el transporte

y la seguridad, entre otras.

El enfoque regional del HUB de Datos es un componente
estratégico clave. A través de este proyecto, Repiblica
Dominicana se posiciona como un proveedor de servicios
de almacenamiento y procesamiento de datos para la
region. Para materializar este prop6sito, se evaluara tanto
la capacidad nacional como la de la region en su conjunto
para desarrollar e implementar una infraestructura
tecnologica robusta y confiable. Esta iniciativa no solo
fortalecera la posicion del pais como referente regional en



s HUB DE DATOS

inteligencia artificial, sino que también fomentara la
cooperacion y colaboracion entre paises, promoviendo
un crecimiento conjunto y una mayor independencia
tecnologica.

Ademas, el HUB de Datos esta intrinsecamente
alineado con el objetivo de Soberania Tecnolégica y de
Datos de la ENIA. Al almacenar y procesar fisicamente
los datos en la region, se aumentara significativamente
el grado de independencia y autonomia en materia
tecnologica. Esto implica un mayor control sobre la
gestion y el resguardo de la informacion sensible y
estratégica, salvaguardando la soberania nacional en

un entorno digital cada vez mas relevante.

-0

Infraestructura tecnologica

Objetivo 6.1: Desarrollar una infraestructura
tecnolégica robusta y adecuada para impulsar
el desarrollo vy la aplicacion de la inteligencia
artificial en Repiblica Dominicana.

Objetivo 6.1.1: Crear una Arquitectura Digital de
Infraestructura de Datos descentralizada y federada
en el HUB de Datos, que permita el desarrollo de
modelos de IA, al tiempo que se construye y mejora la
infraestructura computacional del mismo mediante
una Red de Computacion y Supercomputacion, para
incrementar significativamente la capacidad de
procesamiento de datos:

Se creara un sistema comdn de datos que
permita la interconexion de diferentes fuentes de
informacion, estableciendo un ecosistema de data
warehouse administrado por un data lake pablico. La

implementacion de esta arquitectura garantizara la

definicion de reglas claras y transparentes en cuanto al
acceso, conservacion y exclusion de datos, asegurando
la confiabilidad y seguridad de la informacion utilizada

en el ambito de la inteligencia artificial.

Enla bdsqueda de la interoperabilidad y eficiencia, se
impulsara una red semantica de datos (knowledge
graphs), que facilitara la comprension y el intercambio
de informacion entre diferentes sistemas vy
aplicaciones. Esta red permitira que los datos sean
interpretados de manera coherente, agilizando
la integracion y procesamiento de informacion
diversa y heterogénea, esencial para el desarrollo de
soluciones de IA. Para ello, se habilitara un marco de
interoperabilidad que promueva la estandarizacién
y el uso de tecnologias abiertas, asegurando la
compatibilidad v el flujo adecuado de datos entre
diversas plataformas y servicios. De esta manera, se
fomentara la colaboracion entre actores pablicos vy
privados, lo que enriquecera el ecosistema de datos
y potenciara el desarrollo de aplicaciones de IA mas

robustas vy precisas.

Ademas, la arquitectura digital estara basada
en el modelo de  “data lakes”, los cuales seran
parte fundamental de la infraestructura de datos,
albergando grandes volimenes de informacion
de diversas fuentes en un formato sin procesar
y no estructurado. Los data lakes permitiran el
almacenamiento, procesamiento y analisis de
datos de manera agil y flexible, facilitando el acceso
rapido a la informacion por parte de los sistemas
de inteligencia artificial. Asimismo, garantizaran la
disponibilidad y preservacion de los datos a lo largo
del tiempo, proporcionando una base sélida para el
desarrollo y entrenamiento de modelos de IA. Mas
adn, se definiran las reglas de interoperabilidad, la
compatibilidad, la conservacion y la exclusion de datos.

| 60
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Esto pasa por la construccion de una infraestructura
computacional disefada especificamente para el
desarrollo de tecnologias cognitivas y dedicada
a investigadores y socios privados, al igual que
un paquete de acceso a una nube que se ajuste
a los requisitos nacionales. Ademas, se crearan
y utilizaran centros de cémputo equipados con
supercomputadoras y sistemas avanzados de
procesamiento, capaces de realizar calculos intensivos
y acelerar los algoritmos de inteligencia artificial,
para promover la colaboracion, el intercambio de
conocimientos y recursos, vy la optimizacion de
capacidades de computo de alto rendimiento en el
campo de la inteligencia artificial, garantizando la
disponibilidad de unidades de procesamiento grafico
(GPU) de alto rendimiento, que son fundamentales
para acelerar los calculos requeridos por los algoritmos

de inteligencia artificial.

Para el desarrollo de esta accion el Gobierno de la
Repilblica Dominicana iniciara una operacion de
crédito con la banca multilateral para la adquisicion de
lainfraestructuray otros elementos que se requieran
para obtener esta capacidad computacional. Con esto
se espera hacer de Repiblica Dominicana un lider en

la materia y un proveedor regional de estos servicios.

Objetivo 6.1.2: Promover el desarrollo y la adopcion
de un estandar nacional basado en cadigo abierto
para la implementacion de sistemas de inteligencia

artificial en el sector pablico y privado:

Este estandar establecera el codigo abierto como
el principio general para garantizar la transparencia
y la accesibilidad de las tecnologias de inteligencia
artificial utilizadas en el pais. Al fomentar la utilizacion
de codigo abierto, se impulsara la creacion de sistemas
mas confiables y auditables, lo que permitira a los

paises evaluar y verificar el funcionamiento de dichos

sistemas, fortaleciendo asi la confianza en la IA y su
aplicabilidad en el contexto nacional y regional.

Objetivo 6.1.3: Promover la aplicacion de IA para

fortalecer la ciberseguridad:

El HUB de Datos apoyara al Centro Nacional de
Ciberseguridad al desarrollo de sistemas de seguridad
inteligentes que utilizaran algoritmos avanzados de IA
para detectar y responder a amenazas cibernéticas
de manera temprana vy eficiente. El Centro Nacional
de Ciberseguridad desarrollara modelos de analisis
de datos en tiempo real, aprovechando el poder del
HUB de Datos, para identificar patrones anémalos y
comportamientos sospechosos, lo que permitira una
proteccion proactiva de los sistemas y datos contra

ataques.

Asimismo, el HUB de Datos colaborara con el
Centro Nacional de Ciberseguridad en la creacion de
normativas y marcos regulatorios que promuevan
estandares de ciberseguridad y privacidad en la
aplicacion de la inteligencia artificial en el ambito
de la seguridad. Estos lineamientos garantizaran
la implementacion responsable y ética de la IA en
la proteccion de datos y sistemas, asegurando la
confidencialidad vy la integridad de la informacion.
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Escala Regional

La Escala Regional es transversal a los tres pilares fundamentales de la ENIA, enfocado en potenciar y expandir el
alcance del HUB de talento humano e innovacion #YoSoyFuturoRD a través de asociaciones estratégicas con el sector
privado, la academia y la sociedad civil en paises de la region. Se promoveran proyectos conjuntos de investigacion
y desarrollo en el campo de la |IA para fortalecer la colaboracion y el intercambio de conocimientos, y se impulsara el
HUB de Datos como un centro de computacion avanzado que brinde servicios regionales en materia de IA. La ENIA
buscara activamente fomentar un ecosistema regional de IA, promoviendo la integracion con paises que compartan los
mismos valores democraticos, y profundizando la colaboracion y la integracion regional para enfrentar conjuntamente

los desafios de la Cuarta Revolucion Industrial.

El pilar de Escala Regional lleva como objetivo de impulsar activamente un ecosistema regional de IA en
Centroameérica, el Caribe y Latinoamérica, mediante la creacién de asociaciones estratégicas con el sector privado,
la academiay la sociedad civil en la region. Para escalar el HUB de talento humano e innovacion #YoSoyFuturoRD
regionalmente, se promovera la formacion de una red sélida de investigacion y desarrollo en IA que pueda apoyar

y respaldar los esfuerzos de Repilblica Dominicana y otros paises en la region.

Ademas, el HUB de datos tiene como objetivo convertirse en un centro de computacion de alto rendimiento para

la region. Esto implica la formacion de plataformas tecnolégicas avanzadas que permitan el procesamiento y

analisis eficiente de grandes volimenes de datos de diferentes paises.

Escala regional
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Escala regional

Alianzas estratégicas con socios
regionales

Para lograr una verdadera integracion regional,
buscaremos implementar proyectos en conjuntos de
investigacion y desarrollo a escala regional, impulsando
el desarrollo de soluciones de inteligencia artificial que
aborden desafios comunes en la region, como la salud
publica, la proteccion del medio ambiente, el desarrollo
sostenible, entre otros.

La IA jugara un papel fundamental en la profundizacion
de la integracion regional al facilitar la creacion de
repositorios de datos y bases de datos integradas que
permitan el intercambio de informacion y conocimientos
entre los paises. Asimismo, Replblica Dominicana
impulsara programas de capacitacion e intercambio de
estudiantes en IA en el HUB #YoSoyFuturoRD, fomentando
la colaboracién entre las instituciones académicas vy los

investigadores de la region.

Un aspecto clave de este pilar transversal es la defensa
de valores democraticos y principios de inclusion vy
diversidad en el ecosistema regional de IA. Repulblica
Dominicana se compromete a ser un propulsor de estos
valores, asegurandose de que la IA se desarrolle y utilice

de manera ética y respetuosa, promoviendo la equidad y

Sostenibilidad financiera

Proveedor de servicios
tecnolégicos a escala regional

la participacion de todos los paises y comunidades en la

toma de decisionesy en el desarrollo de soluciones de IA.

La creacion de un ecosistema regional de IA sélido y
colaborativo contribuira significativamente al avance
tecnolégico, el desarrollo econémico y social, y el
fortalecimiento de la cooperacion en la region. RepUblica
Dominicana asumira un papel de liderazgo en esta
iniciativa, trabajando en conjunto con otros paises para
alcanzar los objetivos comunes y aprovechar el potencial

transformador de la IA en beneficio de toda la region.

Objetivo 7.1: Impulsar activamente un ecosistema
regional de IA

Objetivo 7.1.1: Implementar el Proyecto LATAM 4.0:

El gobierno dominicano conformara una coalicidn
estratégica que redne a empresas, instituciones

académicas, gobiernos y organizaciones de la
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sociedad civil con el objetivo de impulsar el desarrollo
del ecosistema de IA en América Latina y el Caribe,
denominada LATAM 4.0. A través de esta alianza, se
busca establecer proyectos colaborativos de cienciay
tecnologia que contribuyan al progreso y lainnovacion

en la region.

Esta coalicion tiene la finalidad de promover la
exportacion Industrial 4.0 por toda Latinoamérica,
mediante una alianza regional con paises
latinoamericanos para implementar una Estrategia
Regional de Inteligencia Artificial, que permita impulsar
proyectos en conjunto enfocados en la investigacion y
desarrollo en el campo de la IA, fomentando el desarrollo

tecnolégico y el bienestar social en la region.

Objetivo 7.1.2: Crear el Consejo Latinoamericano de

Innovacion y Conocimiento (CLIC):

El Consejo Latinoamericano de Innovaciéon vy
Conocimiento (CLIC) se erigira como la primera
Agencia Internacional especializada en investigacion
y desarrollo enfocado en inteligencia artificial en
Latinoamérica. Este organismo de cooperacion
cientifica sera el espacio de referencia para profundizar
la integracion regional, impulsando la colaboracion

tecnoldgica y cientifica a escala latinoamericana.

El CLIC desempefara un papel fundamental en
la promocion de la interoperabilidad regional,
la creacion de proyectos conjuntos de I+D vy la
formacion de alianzas multisectoriales. Su enfoque
en la|A potenciara la cooperacion entre la comunidad
cientifica, tecnoldgica e industrial residente en la
region, posicionandose como un referente mundial en
la cooperacion cientifica y contribuyendo al progreso
tecnologico y social en América Latina y el Caribe.

Objetivo 7.1.3: Participar activamente en los foros
regionales e internacionales de ética de la IA:

Repiblica Dominicana se compromete a participar
activamente en los foros regionales e internacionales
de ética de la IA, incluyendo el Consejo Regional de
Etica de IA impulsado por la CAF y UNESCO. A través
de esta participacion, buscamos contribuir al debate
y la construccién de marcos éticos sélidos que guien
el desarrollo y la aplicacion de la inteligencia artificial
de manera responsable y respetuosa con los derechos

fundamentales de las personas.

Nuestro pais se suma a esta iniciativa regional con
el firme proposito de promover la cooperacion vy
el intercambio de mejores practicas en materia de
ética de la IA, en linea con los principios y valores
democraticos, la inclusion v la diversidad, y siempre
orientados a maximizar los beneficios para la sociedad

en su conjunto.

Objetivo 7.1.4: Impulsar una politica exterior
proactiva y favorable a la inteligencia artificial:

La Politica Nacional de Innovacion 2030 manda a
impulsar un programa de "Diplomacia 4.0: Politica
Exterior para la Cuarta Revolucién Industrial”. Dentro
de este marco, Repiblica Dominicana se compromete
afomentar la cooperacion internacional, el intercambio
de conocimientos vy la colaboracion en proyectos
de investigacion y desarrollo en el ambito de la IA.
Republica Dominicana busca fortalecer su presencia
y liderazgo en el ambito internacional, posicionandose
como un actor relevante en la Cuarta Revolucion
Industrial y la inteligencia artificial. La Diplomacia 4.0
permitira establecer alianzas estratégicas con otros

paises y organismos internacionales, facilitando la
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colaboracién en temas de investigacion, desarrollo
tecnologico y promocion de estandares éticos vy
regulatorios en la aplicacion de la IA a nivel mundial.
Asimismo, esta politica exterior favorecera la
difusion de los avances y proyectos en materia de IA
desarrollados en Republica Dominicana, promoviendo
el intercambio de conocimientos y experiencias
con otras naciones, y contribuyendo al progreso

compartido en la era de la inteligencia artificial.

Objetivo 7.1.5: Establecer repositorios de datos

regionales:

Con el fin de promover el intercambio de informacion
y facilitar una mayor coordinacion entre las naciones
de la region, estos repositorios de datos regionales
seran fundamentales para fortalecer la capacidad
de respuesta ante desafios regionales, abordando
cuestiones vitales que van desde la salud piblica
hasta el medio ambiente y la migracién. En el ambito
de la salud, el intercambio de datos epidemiologicos
permitira una mejor comprension y vigilancia de
enfermedades, como futuras pandemias, lo que nos
equipa con una valiosa herramienta para la deteccion
temprana, prevencion y control de brotes. Ademas,
el acceso a datos climaticos y medio ambientales
compartidos entre paises facilitara la identificacion
de tendencias y patrones regionales, permitiéndonos
comprender mejor los fenémenos naturales y sus

impactos en el entorno.

Esta informacion enriquecera la formulacién de
politicas pablicas y medidas de adaptacion al cambio
climatico, fomentando la resiliencia y el cuidado del
medio ambiente en el contexto regional. Asimismo,
el desarrollo de repositorios de datos regionales
mejorara la eficiencia en el control migratorio,
permitiendo una gestion mas integral y precisa de los

flujos migratorios.

Objetivo 7.1.6: Promover marcos de interoperabilidad
regional y transfronteriza:

Replblica Dominicana busca impulsar la
interoperabilidad regional para fomentar la
colaboracién vy el acceso compartido a datos vy
recursos tecnologicos entre paises de la region,
priorizando comunidades dominicanas en el
extranjero. La creacion de estandares y protocolos
comunes facilitara la sincronizacion de esfuerzos y
el desarrollo conjunto de proyectos que beneficien
tanto a la poblacion nacional como a la internacional,
promoviendo la adopcién de enfoques de cddigo
abierto, multilingtiismo vy garantizando la seguridad

y privacidad de los ciudadanos en un entorno digital.

Objetivo 7.2: Defender los valores democraticos
en el desarrollo de IA

Objetivo 7.2.1: Impulsar un acuerdo regional en Las
Ameéricas para la defensa de los valores democraticos
en el desarrollo de IA:

Repulblica Dominicana buscara impulsar un acuerdo
para la defensa de los valores democraticos en el
desarrollo de IA a través de la colaboracion y el trabajo
conjunto con sus socios y aliados politicos, tales como
la Alianza por el Desarrollo en Democracia (ADD). Se
estableceran mecanismos de dialogo y coordinacion
con otros paises del hemisferio que compartan los
mismos valores democraticos y estén interesados
en promover la inclusion y la diversidad en el disefio,

desarrollo e implementacion de IA.
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Plan de Accion

El Plan de Accion de la Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial consiste en la
lista de proyectos e iniciativas priorizadas por cada uno de sus ejes. Consta de 50
iniciativas, distribuidas entre sus distintos pilares:
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} Pulsa en los Pilares para conocer el plan de accion
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HUB de Datos Escala Regional

Estey los demas planes de accion que se elaboren, podran ser actualizados segin se vayan presentando nuevas
prioridades y disponibilidades a la administracion de turno, por lo que es un documento vivo que sera revisado
periddicamente en el marco del Gabinete de Innovacién y Desarrollo Digital.
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Gobierno Inteligente
|
01. Creacion de la Direccion General de Innovacion y Desarrollo Digital
1.1.1 Descripcion:
Responsable de |a inteligencia artificial en el pais, y se encargara de coordinar, implementar y dar seguimiento a
dicha estrategia.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MINPRE 0OGTIC 2024
02. Actualizar el marco nacional de propiedad intelectual y derechos de autor en lo
concerniente a IA
1.1.2 Descripcion:
Implementacion de un prototipo de politica para adaptar el marco legal existente a las particularidades de la 1A
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
ONAPI OGTIC 2025
ONDA
03. Cumbre Latinoamericana Propiedad Intelectual e 1A
1.1.2 Descripcion:
Primera cumbre internacional sobre Propiedad Intelectual e |IA este tema en Latinoamérica.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC OMPI 2025
ONAPI
ONDA
04. Actualizar la Ley No. 172-13 de Proteccion de Datos Personales
1.2.1 Descripcion:
Establecer salvaguardias para garantizar |a proteccion de la privacidad y los derechos humanos en el contexto
de la implementacion de la IA.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
DIGEIG OGTIC 2025
Consultoria Juridica
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05. Comité Nacional de Sandbox Regulatorio
1.2.2 Descripcion:
Medir la ejecucion de la IA y evaluar la mejor ruta para regularla.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MINPRE DIGEIG 2025
OGTIC
Consultoria Juridica
06. Desarrollar un codigo ético para el disefio de IA en Repiiblica Dominicana
1.2.3 Descripcion:
Marco de principios éticos para la gobernanza de la IA.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC MEPyD DIGEIG 2025
MINPRE OGTIC MIP
MINPRE
07. Impulsar un cédigo ético en los paises del Sistema de Integracion Centroamericano (SICA)
1.2.3 Descripcion:
Marco de principios éticos para la gobernanza de la IA en Centroamérica.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MIREX - 2025
08. Seguridad en linea e integridad de los contenidos
1.2.4 Descripcion:
Marco normativo que establezca politicas claras y efectivas para la deteccion y retiro de contenidos infractores
eninternet
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
Consultoria Juridica - -
09. Prohibir el uso de la IA como arma de guerra (armas autonomas) en Repiiblica Dominicana
1.2.5 Descripcion:
Prohibicion de las armas auténomas en Repablica Dominicana.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
DIGEIG MIREX Consultoria Juridica 2025
MIDE OGTIC
MINPRE
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10. Tratado para prohibir armas autonomas
1.2.5 Descripcion:
Promover un tratado para prohibir las armas auténomas dentro de nuestro continente.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MIREX OGTIC 2024
INDOTEL
MIDE
11. Revision norma datos abiertos
1.3.1 Descripcion:
Analisis exhaustivo de la normativa vigente relacionada con datos abiertos y gobierno abierto, identificando
posibles brechas y areas de mejora.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
DIGEIG OGTIC 2024
12. APIs para la extraccion de informacion de la plataforma gubernamental de Datos Abiertos
1.3.2 Descripcion:
Facilitaremos el acceso v la utilizacién de los datos gubernamentales para que el sector académico, sector privado,
sector pUblico o la sociedad civil en general, pueda solicitar la publicacién de nuevos datos abiertos.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
DIGEIG OGTIC 2024
13. Sistema Estadistico Nacional (SEN)
1.3.3 Descripcion:
Proporcionar informacion de calidad y confiable, garantizando el acceso a datos precisos y actualizados que
contribuyan a una toma de decisiones informada y basada en evidencias, el cual busca respaldar de manera
efectiva al Sistema Nacional de Planificacion e Inversion Pablica (SNIP)
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MEPyD = 2024-2030
14. Sistemas de monitoreo y evaluacion para verificar la calidad de los datos en el sector piiblico
1.3.4 Descripcion:
Se definiran criterios claros y especificos para evaluar la calidad de los datos recolectados, disenar y desarrollar
herramientas tecnolégicas que permitan monitorear de manera automatizada la calidad de los datos recolectados.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MINPRE OGTIC 2025-2030
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15. Estrategia Nacional de Interoperabilidad
1.3.5 Descripcion:
Definiray orientara el intercambio de informacion entre las instituciones piblicas del Estado dominicano, para el
fortalecimiento del Gobierno Digital y la medicién de los avances de interoperabilidad de las instituciones pablicas.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC MAP 2024-2025
01. Programa Gobierno Inteligente
2.1.1 Descripcion:
2.1.3 Aplicar sistemas de inteligencia artificial en los sectores justicia, salud, educacion, seguridad, y transporte.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC MINPRE MIDE MEPyD 2023-2030
MSP MIP C5i
INTRANT  MAP #YoSoyFuturoRD
02. Asistente Virtual para la Ciudadania
2.1.2 Descripcion:
Integracion de IA en el sistema omnicanal dominicano.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC MINPRE 2023-2028
#YoSoyFuturoRD
03. IA Contra la Corrupcion
2.1.4 Descripcion:
IA para la lucha contra la corrupcién para detectar y prevenir fraudes y anomalias en la administracion pablica
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
DIGEIG DGCP 2025
04. Direcci6n de Datos
2.1.5 Descripcion:
Apertura de departamentos y/o direcciones de datos dentro de las instituciones pablicas.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MAP OGTIC 2024
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05. Incluir criterios de IA en el Indice de satisfaccion ciudadana, y en el Observatorio de Calidad
de Servicios Piblicos
2.1.6 Descripcion:
Valorar y medir el desempefio de los servicios piblicos basados en IA.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MAP OGTIC 2025
06. Resolucion para incluir sistemas de IA en la normativa de compras y contrataciones piblicas
2.1.7 Descripcion:
Convertir al sistema de compras y contrataciones piblicas en un catalizador del ecosistema de IA.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
DGCP OGTIC 2025
MINPRE
07. Programa Capacitacion Servidores Piblicos: Especialistas funcionales en IA
2.2.1 Descripcion:
Capacitacion y formacion en IA de los funcionarios pablicos a través de un programa de maestrias, cursos, y diplomados.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
INAP MESCyT OGTIC 2024-2026
MAP #YoSoyFuturoRD
MINPRE,
08. Centro de Excelencia para la IA en la Administracion Piblica
2.2.2 Descripcion:
Equipo multidisciplinario de expertos en IA y se dedicara a la investigacion, capacitacion, asesoria y desarrollo
de proyectos relacionados con la IA en el sector piblico.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MAP OGTIC MESCyT 2026
INAP #YoSoyFuturoRD
MEPyD
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01. Convocatoria para presentar proyectos y soluciones de IA
3.1.1 Descripcion:
Promover proyectos de financiamiento conjunto entre el sector pablico v el sector privado.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
DGAPP MINPRE 2025
02. Iniciativa intercambio de datos y experiencias IA
3.1.2 Descripcion:
Fomentar el intercambio de de datos, conocimientos y experiencias entre el sector piblico vy el sector privado.
Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
DIGEIG MEPyD 2025
OGTIC
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Hub de Talento Humano e Innovacion

01.

02.

03.

04.

Talento humano, educacion y capacitacion

HUB de talento humano e innovacion #YoSoyfuturoRD

Descripcion:

Coalicion de empresas, universidades, sociedad civil, y gobierno para el desarrollo de la fuerza laboral y la
implementacion de proyectos de |+D basados en IA, a través de una red de laboratorios y centros de capacitacion.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MINPRE OGTIC 2023-2030

Maodulos educativos para familiarizar a nifos y nifias con la IA

Descripcion:

Introducir conceptos basicos de la IA y promover el pensamiento critico y creativo. A través de actividades
interactivas y proyectos practicos, los estudiantes podran explorar y experimentar con aplicaciones de la IA, como
el reconocimiento de imagenes y el procesamiento del lenguaje natural.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MINERD #YoSoyFuturoRD 2025

Capacitar al personal docente de escuelas piblicas en habilidades necesarias para el desarrollo de la IA

Descripcion:

Equipar al personal docente con las herramientas y recursos necesarios, se fomentara la adopcién de metodologias
innovadoras y laintegracion de la IA en los programas educativos.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
INAFOCAM MESCyT 2024
#YoSoyFuturoRD

Cursos secundarios y vocacionales de 1A

Descripcion:

Los programas educativos abordaran conceptos avanzados de |A, como algoritmos de aprendizaje automatico,
procesamiento de datos y aplicaciones practicas de la IA en diferentes industrias. Ademas, se enfatizara en la
resolucion de problemas, el trabajo en equipo v la ética en el uso de la IA.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
INFOTEP ITLA 2024
MESCyT

#YoSoyFuturoRD
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06.

07.

08.

09.
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Programa de certificaciones en habilidades y competencias IA

Descripcion:

Programa de certificaciones en habilidades y competencias fundamentales de la IA para impactar a 10,000
estudiantes.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
HUB #YoSoyFuturo MESCyT 2023-2030
INFOTEP
ITLA

Licenciatura en Ciencias de Datos

Descripcion:

Licenciatura en Ciencias de Datos en la Universidad Auténoma de Santo Domingo.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
UASD HUB #YoSoyFuturo 2025

Maestria en Inteligencia Artificial

Descripcion:

Maestria en Inteligencia Artificial en la Universidad Auténoma de Santo Domingo.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
UASD HUB #YoSoyFuturo 2025

Diplomado en Diplomacia 4.0

Descripcion:

Este programa de capacitacion estara disefado para proporcionar a los diplomaticos las habilidades y
conocimientos necesarios para adaptarse a los desafios y oportunidades que presenta el entorno digital y
tecnoldgico en las relaciones internacionales.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:

INESDyC #YoSoyFuturoRD 2024

Programas becas y créditos educativos en IA

Descripcion:

Patrocinar el incremento de grados postsecundarios, maestrias y doctorados en IA a través del Sistema Nacional
de Becas.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:

Comité Nacional de Becas y #YoSoyFuturoRD 2025
Crédito Educativo
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11.

12.

13.
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Programa de formacion de talento femenino en IA

Descripcion:

Brindar oportunidades de aprendizaje, desarrollo de habilidades técnicas y promocion de carreras en IA
especificamente dirigidas a las mujeres.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
Ministerio de la Mujer INFOTEP INAP 2025
ITLA #YoSoyFuturoRD
MESCyT

Programa de capacitacion para el “Upskilling” y el “Reskilling” de trabajadores dominicanos

Descripcion:

Brindar oportunidades de formacion y actualizacion profesional a los trabajadores, con el fin de adquirir
habilidades y competencias necesarias para adaptarse a las nuevas demandas del entorno laboral impulsado
por la Inteligencia Artificial (IA).

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:

Ministerio de Trabajo #YoSoyFuturoRD 2025

Beneficios impositivos e incentivos fiscales a empresas que promuevan el re-entrenamiento de empleados

Descripcion:

Estos beneficios incluyen reducciones de impuestos o créditos fiscales por los gastos incurridos en la formacion en |A.
Con esta medida, se busca fomentar la actualizacion de habilidades y competencias de los trabajadores dominicanos,
incentivando a las empresas a invertir en su desarrollo y preparacion para enfrentar los desafios y aprovechar las
oportunidades que la IA ofrece en el entorno laboral.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:

Ministerio de Hacienda MINPRE 2027

Comité de Expertos Nueva Economia

Descripcion:

Procurar la constante evaluacion de la flexibilidad econémica inherente a la economia de la IA a través de un Comité
de Expertos.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MEPYD 0GTIC MESCyT 2024
MINPRE #YoSoyFuturoRD

Ministerio de Trabajo
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01.

02.

03.

PLAN DE ACCION

Red de talento dominicano en la Diaspora

Descripcion:

Base de datos de profesionales dominicanos destacados en el exterior, facilitando asi la captura de ese talento en
los proyectos de investigacion y desarrollo que surgiran a partir de la implementacion de esta estrategia.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MIREX #YoSoyFuturoRD 2023

Investigacion y Desarrollo (1+D)

Politica industrial basada en “misiones”

Descripcion:

Implementar una politica industrial basada en “misiones” para abordar desafios y oportunidades de manera
estratégica y efectiva.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MICM MINPRE 2024-2030
MEPYD 0GTIC

Proindustria

Incluir criterios del enfoque de misiones en los Fondos de 1+D

Descripcion:

Fondo paraimpulsar la ejecucion de proyectos que aborden desafios y problematicas de alto impacto en areas como
la salud, la energia, la movilidad, el medio ambiente y otros sectores clave.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:

MEPyD #YoSoyFuturoRD 2024-2030
Ministerio de Hacienda

Programas de interaccion entre la academia y el sector privado

Descripcion:

Se fomentara la creacion de espacios de colaboracion, como laboratorios conjuntos, proyectos piloto v
pasantias, donde los conocimientos académicos se combinen con la experiencia practica y las necesidades
reales de la industria. Ademas, se promoveran actividades de transferencia de tecnologia y conocimiento,
como conferencias, seminarios y eventos de networking, que permitan el intercambio de ideas y la generacion
de sinergias entre la academia y la industria.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:

MESCyT OGTIC 2023-2030
#YoSoyFuturoRD
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07.

08.
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Promulgacion de Ley de Incentivos a la Industria 4.0

Descripcion:

Creacion de incentivos fiscales, beneficios impositivos, deducciones de costos de Investigacion y Desarrollo,
financiacion de proyectos de investigacion, la colaboracion con instituciones académicas y la promocion de la
innovacion en el sector pablico y privado.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:

Ministerio de Hacienda MINPRE 2027

Bootcamps de emprendimiento e incubadoras de startups

Descripcion:

Los Bootcamps de emprendimiento ofreceran programas intensivos de formacion, mentoria y asesoramiento en
areas clave como el desarrollo de modelos de negocio, la validacion de ideas, el disefio de productos y servicios, la
estrategia de marketing y ventas, asi como el acceso a financiamiento y redes de contactos.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
Gabinete de Innovacion y Desarrollo  #YoSoyFuturo 2024-2030
Digital

Red de laboratorios de I+D

Descripcion:

La red de laboratorios de I+D en el HUB #YoSoyFuturoRD, con enfoque en areas estratégicas como laboratorios de
IA, biotecnologia, agritech y otros campos de vanguardia, estan disenados para fomentar la colaboracion y la sinergia
entre el sector privado y la comunidad cientifica.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
#YoSoyFuturo - 2023-2030

Repositorio de Datos

Descripcion:

Impulsar la generacion vy recopilacion de grandes volimenes de datos (Big Data) en diferentes sectores y areas de
interés a través de un Repositorio de Datos.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:

#YoSoyFuturo - 2024-2030

Datos Ecolgicos
Descripcion:
Divulgar datos ecolégicos y fomentar la investigacion sobre sustentabilidad.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
#YoSoyFuturo - 2024-2030
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03

Hub de Datos

01.

6.1.1
6.1.2
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HUB de Datos

Descripcion:

Desarrollar una Arquitectura Digital de Infraestructura de Datos que promueva la generacion de modelos de IA en un
entorno descentralizado y federado. Construir y mejorar infraestructura computacional a través de una Red Nacional
de Computacion y Supercomputacion para mejorar la capacidad de procesamiento de datos.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC = 2023-2025

ENIN
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Escala Regional

01.

02.

03.

04.

Integracion Regional

Implementar el Proyecto LATAM 4.0

Descripcion:

Impulsar Estrategia Regional de IA en Latinoamérica.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
Gabinetes de Innovacion y Desarrollo  MIREX 2023-2030
Digital

Crear el Consejo Latinoamericano de Innovacion y Conocimiento (CLIC)

Descripcion:

La primera Agencia Internacional que fomente la colaboracion tecnoldgica y académica a escala latinoamericana.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MIREX MINPRE 2024
OGTIC

Participar activamente en el Consejo Regional de Etica de IA

Descripcion:

Participar activamente en los foros regionales e internacionales de ética de la IA.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC MINPRE 2023-2025

Acuerdo MIREX-OGTIC para impulsar politica exterior que promueva la IA

Descripcion:

Impulsar una politica exterior proactiva y favorable a la inteligencia artificial.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
MIREX OGTIC 2023



05.

06.

07.

PLAN DE ACCION

Repositorio Regional de Datos

Descripcion:

Promover el intercambio de informacion y facilitar una mayor coordinacion entre las naciones de la region.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC MINPRE 2024-2030
MIREX

Interoperabilidad Regional y Transfronteriza

Descripcion:

Promover marcos de interoperabilidad regional y transfronteriza.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC MIREX 2025-2027

Acuerdo Regional en Las Américas

Descripcion:

Defensa de los valores democraticos en el desarrollo de IA.

Responsable(s): Involucrad(o)s: Tiempo:
OGTIC MINPRE 2023-2025






Financiacion

La

impulsa el concepto

de “Estado emprendedor”. Esto implica que el Estado juegue un papel
fundamental como inversor en innovacion, investigacion y desarrollo,

asumiendo riesgos para catalizar la creacion de un ecosistema de IA
y promover la participacion del sector privado. Ademas, busca atraer
inversion de capital privado tanto nacional como internacional.

La financiacion de la ENIA estara enfocada en sus tres
pilares clave: Gobierno Inteligente, HUB de Talento
Humano e Innovacion #YoSoyFuturoRD, y el HUB de
Datos. Sin embargo, se otorga un énfasis particular y
una prioridad destacada en el HUB de Talento Humano
e Innovacion #YoSoyFuturoRD y en el HUB de Datos, ya
que se reconoce que el éxito de la ENIA depende en gran
medida de potenciar el talento humano y las capacidades
de innovacién a través de la Investigacion y Desarrollo
(1+D), asi como equiparse con una infraestructura
tecnologica sélida que permita el despliegue a escala de
sistemas de IA.

Al potenciar el HUB de Talento Humano e Innovacion
#YoSoyFuturoRD, se busca fortalecer la formacion y
capacitacion en IA, desarrollar habilidades especializadas
y fomentar el emprendimiento e innovacion en el campo
de la inteligencia artificial. Esto permitira que Republica
Dominicana cuente con una fuerza laboral altamente
calificada y preparada para enfrentar los desafios de la
industria 4.0, promoviendo asi la soberania tecnologica
y la generacion de soluciones innovadoras que impulsen
el crecimiento econémico vy social del pais.

Asimismo, la inversion en el HUB de Datos garantiza una
infraestructura tecnolégica sélida v una red de datos
interconectada, se podran abordar de manera eficiente y
segura los desafios de la ciberseguridad, la gobernanza
de datos v la integracion de informacion diversa y
heterogénea para la toma de decisiones informadas vy

estratégicas.

Es importante destacar que crear un ecosistema de
innovacion no se reduce a discusiones fiscales vy la
reduccion de impuestos. Si bien esto puede ser una
herramienta, y la ENIA reconoce la necesidad de
generar incentivos fiscales y beneficios impositivos
para el desarrollo de la industria 4.0, es necesario que
el Estado asuma un liderazgo activo y se convierta en un
inversionista clave para gestar dicho ecosistema.

Esto implica realizar inversiones estratégicas en diversos
aspectos, como el talento humano, la educacion vy
capacitacion en IA, la infraestructura tecnolégica, la
conectividad, la computacién de alto rendimiento y la
investigacion y desarrollo, tanto a nivel basico como
aplicado.
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La Politica Nacional de Innovacion 2030 establece
la meta de aumentar la inversion en I+D al 1% del
Producto Interno Bruto (PIB) para el ano 2030.
Para lograr esta meta, se destaca la creacién vy
capitalizacién del Fondo de Apoyo a la Innovacion (FAI).
Este fondo tiene como objetivo principal proporcionar
financiamiento vy apoyo a proyectos innovadores en
diferentes sectores de la economia. A través del
FAIl, se busca impulsar la investigacion, el desarrollo
tecnolodgico y la transferencia de conocimientos, con el
fin de generar impacto y valor agregado en la sociedad

dominicana.

En el contexto de la ENIA, el FAI identifica misiones
especificas relacionadas con la inteligencia artificial,
como por ejemplo, la creacién de soluciones de IA
para mejorar la eficiencia de los servicios publicos,
el desarrollo de aplicaciones de IA en el sector
salud, o la implementacion de tecnologias de IA para
impulsar la sostenibilidad y |a eficiencia en el sector
agricola. Estas proyectos inspirados en misiones,
con un enfoque claro y una vision de impacto social y
economico, movilizaran los recursos hacia proyectos
de investigacion e innovacion que contribuyan
significativamente al progreso tecnolégico y al
desarrollo sostenible del pais.

El HUB de Talento Humano e Innovacion
#YoSoyFuturoRD se dispone a atraer y converger a
diversas instituciones y organizaciones que deseen
participar en el fomento del talento y la innovacién
en Repulblica Dominicana. Entre ellas se encuentran
incubadoras y aceleradoras de startups, universidades
y centros de investigacion, empresas tecnolégicas
y de diferentes sectores industriales, ONGs con
enfoque en tecnologia y desarrollo, camaras de
comercio, agencias gubernamentales, asociaciones
profesionales y gremios, organizaciones sin fines

de lucro enfocadas en educacién y capacitacion,

laboratorios de investigacion, parques tecnologicos y
clusters de innovacion, fondos de inversion y capital
de riesgo, asi como organismos internacionales
interesados en apoyar el desarrollo tecnolégico vy la
transformacion digital en el pais.

El FAl desempenara un papel fundamental para
movilizar a todas estas organizaciones y estimular el
florecimiento y desarrollo de un ecosistema de IA que
tenga la capacidad de escalar y expandirse mas alla de
Repiblica Dominicana. A través del FAI, se promovera
la colaboracién entre instituciones pablicas, privadas,
académicas y de la sociedad civil, incentivando la
participacion activa de todos los actores interesados

en el impulso de lalAy la industria 4.0 en el pais.

El Fondo brindara el apoyo financiero necesario para
llevar a cabo proyectos de investigacion y desarrollo
en IA, asi como para la creacion de programas de
formacion, incubadoras de startups y centros de
innovacion tecnologica. Ademas, el FAI facilitara la
creacion de alianzas publico-privadas, promoviendo la
transferencia de conocimiento, tecnologia y recursos
entre las distintas organizaciones, lo que fortalecera
el ecosistema de IA y permitira que las soluciones y
avances generados alcancen una escala significativa

y sostenible en beneficio de la sociedad dominicana.

Con el FAl como motor impulsor, se potenciara la
convergencia de talento, conocimiento vy recursos,
creando un ambiente propicio para la innovacion y la
adopcion de tecnologias de vanguardia que posicionen
a Repiblica Dominicana como un referente regional en
el campo de la inteligencia artificial y la transformacion
digital.

Ademas, se gestionaran programas de créditos con
la banca multilateral para que los proyectos del HUB
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de Talento Humano e Innovaciéon #YoSoyFuturoRD
puedan acceder a recursos financieros adicionales
y convertirse en proyectos de inversion pablica
incluidos en el presupuesto general. Estas iniciativas
de financiamiento permitiran ampliar el alcance y la
capacidad de ejecucion de los proyectos de innovacion
y desarrollo tecnolégico impulsados por el HUB,
garantizando asi su sostenibilidad y continuidad a

largo plazo.

La colaboracion con la banca multilateral fortalecera
el respaldo institucional brindando mayor visibilidad
y credibilidad a los proyectos del HUB, atrayendo
inversiones y alianzas estratégicas que contribuyan al

crecimiento del ecosistema de IA.

La combinacion de recursos del FAI con el acceso
a créditos de la banca multilateral facilitara la
materializacion de proyectos de alto impacto que
impulsen la competitividad, la innovacién vy el
desarrollo tecnolégico del pais en el marco de la

Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial.

Estos criterios clave orientados por enfoques de
misiones seran los pilares fundamentales que guiaran
la seleccion y desarrollo de proyectos financiados por
el Estado en el HUB de Talento Humano e Innovacion
#YoSoyFuturoRD. Con esta guia séliday comprometida,
los proyectos financiados en el marco de la ENIA se
posicionaran como motores clave para el progreso

tecnologico v social de Repiblica Dominicana.



Seguimiento y Actualizacion de la
Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial

Ir al Mena



Seguimiento y Actualizacion de la
Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial

La OGTIC se reunira de manera trimestral para dar
seguimiento a la ejecucion de los planes y proyectos
establecidos en la ENIA. Durante estas reuniones, se
analizara el progreso de las iniciativas en marcha, se
evaluara el cumplimiento de las metas establecidas y se
discutiran los resultados y los impactos alcanzados hasta
el momento. Esta revision periddica permitira identificar
oportunidades de mejora, corregir desviaciones y ajustar
las estrategias para optimizar los resultados.

Ademas de los encuentros trimestrales, la OGTIC
realizara evaluaciones regulares de los resultados e
impactos generados por la implementacion de la ENIA.
Estas evaluaciones seran llevadas a cabo junto a los
especialistas y expertos del HUB #YoSoyFuturoRD,
garantizando una valoracion objetiva y rigurosa de los
avances alcanzados y los desafios enfrentados. Estas
evaluaciones proporcionaran informacion clave para la
toma de decisiones y permitiran ajustar la estrategia
segln las necesidades y requerimientos emergentes.

Es importante destacar que la ENIA esta disenada con
flexibilidad para adaptarse a las cambiantes circunstancias
y avances tecnolégicos. Por lo tanto, la OGTIC también
estara facultado para realizar revisiones de alcance en
casos donde las circunstancias lo ameriten. Esto permitira
mantener la estrategia actualizada y relevante a medida

que la tecnologia y el panorama global evolucionen.

El enfoque del seguimiento y actualizacion de la ENIA a
través de la OGTIC garantizara que Repiblica Dominicana
cuente con una estrategia dinamica y efectiva para el
desarrollo de la inteligencia artificial en el pais. Con esta
estructura de coordinaciéon y monitoreo, se asegurara
una implementacion eficiente de la estrategia y una
optimizacion de los recursos para alcanzar los objetivos
establecidos.
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Estos documentos de politica piblica establecen un
marco estratégico sdlido que abarca distintos ejes clave
para el desarrollo de la inteligencia artificial en el pais.

Los pilares identificados en la ENIA - Gobierno Inteligente,
HUB de Talento Humano e Innovacién, y Hub de Datos
- son el resultado de un mandato claro y coherente
emanado de la Agenda Digital y la Politica Nacional de
Innovacion 2030. La ENIA se enmarca en la vision integral
de estos documentos, estableciendo los lineamientos y
prioridades para el desarrollo tecnolégico, innovacion y
transformacion digital del pais.

La sinergia entre la ENIA, la Agenda Digital 2030 y la
Politica Nacional de Innovacién 2030 es esencial para
garantizar la coherencia vy la eficacia en el logro de los
objetivos planteados por el gobierno dominicano. Al
trabajar dentro de ejes convergentes, nos aseguramos
de que las politicas y acciones impulsadas por la ENIA
estén alineadas con los propositos generales de la Agenda
Digital y la Politica Nacional de Innovacion, evitando asi
duplicidades y optimizando los recursos para alcanzar
resultados concretos en el desarrollo de la Al en el pais.

La Agenda Digital 2030y la Politica Nacional
2030 han desempenado un papel fundamental
en la definicion de los indicadores e indices
que guiaran los objetivos de la Estrategia
Nacional de Inteligencia Artificial (ENIA) en
Repiiblica Dominicana.

Ademas, la definicion previa de indicadores e indices
dentro de estos ejes, proporciona una base sélida para
medir el progreso y el impacto de la implementacion de
la ENIA. Estos indicadores permitiran evaluar de manera
objetiva y transparente los avances logrados en cada
uno de los ejes y ajustar las acciones en funcion de los
resultados obtenidos.

La Estrategia Nacional de Inteligencia Artificial (ENIA)
se integra de manera organica y coordinada con la
vision estratégica de la Agenda Digital 2030 vy la Politica
Nacional 2030, centrando sus esfuerzos en fomentar
una inteligencia artificial ética, inclusiva y responsable

en Repuablica Dominicana.

Al trabajar de forma colaborativa, logramos maximizar el
impacto positivo de la inteligencia artificial en el desarrollo
economico, social y tecnolégico del pais, impulsando asi
el crecimiento sostenible y la mejora de |a calidad de vida
de todos los dominicanos.
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Estrategias e indicadores vinculados al pilar de
Gobierno Inteligente

Meta ENIA 2030
Indicadores coincidentes con los de ODS o Indicadores coincidentes con la END ---

Actualizacion de la Ley NGm. 172-13 de Proteccion de Datos Personales.

Periodo: Fuente:
Anual OGTIC

indice de Adopcion de Inteligencia Artificial: Porcentaje de ministerios,
direcciones generales, Poder Judicial y el Poder Legislativo que han adoptado
las IA para sus funciones 25% 50% 70%

Periodo: Fuente:
Anual OGTIC

indice de Adopcion de Inteligencia Artificial: Porcentaje de instituciones
piblicas que comparten datos relevantes para el desarrollo de aplicaciones
de IA de manera segura y protegiendo la privacidad 50% 70% 100%

Periodo: Fuente:
Anual OGTIC

indice de Adopcion de Inteligencia Artificial: Porcentaje de organizaciones
que han establecido politicas y marcos éticos para guiar el desarrollo y uso
de lainteligencia artificial 20% 40% 70%

Periodo: Fuente:
Anual OGTIC

Meta Agenda Digital 2030

indice de Calidad Regulatoria

Periodo: Fuente: 8.0
Anual ICT Regulatory Tracker — ITU
Adaptabilidad del marco legal a modelos de negocios digitales -
indice Global de Competitividad

50
Periodo: Fuente:
Anual WEF
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indice de Servicios en Linea (0SI)

Periodo: Fuente: 0.90
Anual ONU
indice de Desarrollo de Gobierno Electrénico (EGDI)
Periodo: Fuente: 0.82
Anual ONU
Porcentaje de instituciones del gobierno central que tienen sus
servicios en linea

100.00
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC
Porcentaje de instituciones del gobierno central integradas en la
implementacion del gobierno electrdnico y el uso de las TIC

100.00
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC
Resultado del pilar “Omnicanal” en el indice de Uso de TIC e
Implementacion de Gobierno Electrdonico (iTICge)

100.00
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC
Resultado en el indice de Usode TIC e Implementacion de Gobierno
Digital (iTICge)

90.00
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC
Pilar de Interoperabilidad del Gobierno Electronico en instituciones
del gobierno central y local. (1a 7)

7.00

Periodo: Fuente:
Anual OGTIC
indice de Datos de Gobierno Abierto (OGDI)
Periodo: Fuente: D
Anual ONU
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Iindice de Participacion Electronica (EPI)

Periodo: Fuente: 0.90
Semestral ONU
Incremento de los conjuntos de datos por las instituciones del gobierno
central

100%
Periodo: Fuente:
Anual Portal de Datos Abiertos
Incremento de descargas de documentos en formatos abiertos en
el portal de Datos Abiertos

100%
Periodo: Fuente:
Anual Portal de Datos Abiertos
Incremento de los conjuntos de datos liberados a través del portal de
Datos Abiertos de la Repiblica Dominicana por los Gobiernos Locales

100%
Periodo: Fuente:
Anual Portal de Datos Abiertos
indice Mundial de Innovacidn (IMI)
Periodo: Fuente: 30
Anual Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual, la

Universidad de Cornell y la escuela de negocios INSEAD.

Indicador de Tecno latinas. Startups de tecnologia del pais que han
recibido mas de US$1.0MM en inversion

100.00
Periodo: Fuente:
Anual BID Lab
Creacion de fondos de capital de Riesgo — Métrica en base a Activos
Bajo Administracion

US$ 300 MM

Periodo: Fuente:
Anual Superintendencia de Valores
Instalaciones de operaciones regionales de empresas Big Tech desde RD
Periodo: Fuente: 25
Anual MICM / Pro Dominicana
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ICG Funcionamiento Sector Piblico 1.12 Participacion electronica
. 69.5

Periodo: Fuente:
Anual Foro Econémico Mundial
ICG 11.07 Crecimiento Empresas Innovadoras
Periodo: Fuente: <t
Anual Foro Econémico Mundial
IMI 5.1.1. Empleos en Servicios Intensivos en Conocimiento
Periodo: Fuente: 17.9
Anual Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual, la

Universidad de Cornell y la escuela de negocios INSEAD.
IMI 5.2.1. Colaboracién UniversidadEmpresa en Investigacion
Periodo: Fuente: 36.7
Anual Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual, la

Universidad de Cornell y la escuela de negocios INSEAD.
MI 6.2.2 Densidad Nuevos Negocios
Periodo: Fuente: 3.0
Anual Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual, la

Universidad de Cornell y la escuela de negocios INSEAD.
IMI 6.3.2. Total de Exportaciones de productos de alta tecnologia / en %
Periodo: Fuente: 3.7
Anual Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual, la

Universidad de Cornell y la escuela de negocios INSEAD.
IMI 6.3.3 Exportaciones de servicios TIC/ total servicios, en %
Periodo: Fuente: 2.0
Anual Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual, la

Universidad de Cornell y la escuela de negocios INSEAD.
IMI 7.1.4 Creacion de modelos organizacionales y TIC
Periodo: Fuente: 50.4
Anual Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual, la

Universidad de Cornell y la escuela de negocios INSEAD.
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INDICADORES

Indicadores Complementarios

o

v © N

10.

11

12
13
14

15
16
17

18
19
20
21

indice de Gobierno Digital

Porcentaje de personas que hacen uso de
servicios en linea

Crecimiento porcentual de las personas que estan
accediendo a las plataformas de transparencia
del Estado

Porcentaje de las instituciones del Estado con
plataformas de transparencia y participacion
ciudadana disponibles para los ciudadanos.

Proporcion de la poblacion satisfecha con los
servicios pablicos

Indicadores para medir la transformacion
digital del sector salud y demas sectores de la
Administracion Pablica

Indice de Desarrollo del Ecosistema Digital (IDEID)
indice de Desarrollo Digital. Pilar: Innovacién

Indice de Competitividad Digital. Pilar: Tecnologia.
Sub-pilar: Marco normativo

indice de Gobierno Digital

. Indicadores relacionados a la transformacion
digital que determinen el Poder Legislativo,
Judicial y demas organos auténomos del Estado

. IGC Crecimiento Empresas Innovadoras
. Gl Nimero de Operaciones de Capital de Riesgo

. GIl Empleos en Servicios Intensivos en
Conocimiento

. Gll Talento de Investigacion en Empresas
. Gl Manufactura de alta y mediana tecnologia

. GIl Colaboraciéon Universidad-Empresa en
Investigacion

. Gll Densidad Nuevos Negocios
. Porcentaje de Servicios TIC exportados
. Creacion de modelos organizacionales y TIC

. Nimero minimo de solicitudes de patentes
anuales por cada 100 mil habitantes solicitadas
en la ONAPI por tipo de propiedad intelectual.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34,
35.
36.

Ndmero de clisteres cientifico-académico-
tecnolégicos.

Porcentaje de productos de alta tecnologia
exportados.

Ndmero de empresas innovadoras de producto o
proceso que cooperan con universidades u otros
centros de ensenanza superior.

Fuerza laboral empleada en actividades
relacionadas con Ciencia, Tecnologia e Innovacion
(desglosados) como parte de la PEA.

Nidmero de programas especializados y/o
Ndmero de oficinas de transferencia tecnoldgica.

Ndmero de convenios de cooperacion tecnolégica
nacionales e internacionales.

Ndmero de empresas con contratos de desarrollo
de tecnologia con instituciones de educacion
superior.

Cantidad de contratos de asistencia técnica o
consultoria y/o cantidad de contratos de 1+D no
académicas.

Ndmero de empresas con base tecnoldgica
creadas.

Porcentaje de digitalizacion de la administracion
pablica.

Valor del esfuerzo fiscal en deducciones e
incentivos invertidos en desarrollo de tecnologia.

Namero de solicitudes de patentes anuales
por tipo de propiedad intelectual (patente
de invencion, modelo de utilidad y disenos
industriales)

Patentes de invencion
Modelos de utilidad

Disefnos industriales




INDICADORES

Estrategias e indicadores vinculados al pilar del

Meta ENIA 2030

Indicadores coincidentes con los de ODS o Indicadores coincidentes con la END 2025 2027 2030

indice de Adopcidn de Inteligencia Artificial: Ndmero de programas piiblicos
de formacion y capacitacion en inteligencia artificial disponibles para

profesionales y estudiantes. 10 20 30
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC

indice de Adopcion de Inteligencia Artificial: Porcentaje de estudiantes nivel
intermedio sensibilizados en Ciberseguridad sector piblico & privado

20% 50% 70%
Periodo: Fuente:
Anual CNCS-MINERD
indice de Adopcion de Inteligencia Artificial: Proporcion de docentes de las IES
e institutos técnicos superior, sensibilizados en materia de riesgos informaticos
50% 70% 100%
Periodo: Fuente:
Anual CNCS-MESCyT
indice de Adopcién de Inteligencia Artificial: Porcentaje de habitantes de
bajos recursos con habilidades digitales basicas y medias
15% 30% 60%
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC
indice de Adopcion de Inteligencia Artificial: Proporcion de empresas que
innovan y destinan recursos para la innovacion, investigacion y desarrollo
1% 10% 15%

Periodo: Fuente:
Anual ENAE (ONE)



INDICADORES

Meta Agenda Digital 2030

indice de Desarrollo TIC. Pilar: Habilidades TIC

i 7.50
Periodo: Fuente:
Anual uiT
indice de capital humano (HCI)
0.8200

Periodo: Fuente:
Anual ONU



INDICADORES

Indicadores Complementarios

indice de Desarrollo Digital para el Pilar: Los
conocimientos y las habilidades digitales.

indice de Competitividad Digital. Pilar:
Conocimiento. Preparacion futura.

Proporcion de la poblacion estudiantil que cuenta
con habilidades digitales.

Porcentaje de bienes y servicios TIC adquiridos
para fines educativos incorporados en entidades
educativas.

Porcentaje de entidades educativas con
laboratorios de computadora en el nivel
secundario.

Porcentaje de centros educativos y de formacion
que imparten alfabetizacion digital y formacion
en TIC.

Porcentaje de programas curriculares de
instituciones de educacion superior (IES) en carreras
no tecnoldgicas, adaptados a las competencias en
tecnologias digitales e informacionales.

Porcentaje de planes de estudios en Entornos
Virtuales de Enseifanza - aprendizaje (EVA)
implementados en el Sistema de Educacion
Superior.

Proporcion de poblacion estudiantil con acceso a
contenidos digitales.

Proporcion de poblacion estudiantil con acceso
a dispositivos con acceso a Internet.

Porcentaje de estudiantes con acceso a equipos.

Porcentaje de uso de equipos por parte de los
estudiantes.

Porcentaje de egresados de areas TIC.
Porcentaje de matriculados en areas TIC.
Porcentaje de oferta académica en el area.

Porcentaje de la poblacion total formada o
certificada en programas especializados de TIC.

Porcentaje de centros educativos y de formacion
que imparten programas de especializacion en
TIC.

Porcentaje de matriculados de las IES de carreras
especializadas en TIC.

Porcentaje de egresados de las IES de carreras
especializadas en TIC.

Inversion en becas relacionadas a la formacion
TIC.

indice de insercién laboral y/o emprendimiento de
los becarios en carreras TIC.

Porcentaje de profesores impartiendo asignaturas
usando facilidades TIC.

Porcentaje de docentes con acceso a equipos
tecnologicos.

Proporcion de docentes que utilizan herramientas
TIC en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Porcentaje de profesores matriculados en
programas de desarrollo de competencias TIC.

Porcentaje de profesores egresados de
programas de desarrollo de competencias TIC.

Porcentaje de docentes certificados en
Tecnologias Educativas Digitales (TED).

Volumen de inversion orientado en programas de
formacion en habilidades TIC a profesores.

Nivel de los aprendizajes aplicados por docentes
certificados en Tecnologias Educativas Digitales
(TED).

Porcentaje de servidores piblicos capacitados
en temas TIC.

Porcentaje de servidores pablicos con habilidades
digitales desarrolladas.

Cantidad de programas especializados en el
desarrollo de competencias digitales de los
servidores publicos.

Porcentaje del presupuesto piblico dedicado
al desarrollo de competencias digitales en
servidores publicos.

Porcentaje de acceso a los recursos abiertos
disponibles

Nivel de satisfaccion y comportamiento de los
usuarios respecto a la accesibilidad, uso y utilidad
de los Recursos Digitales y/o Educativos Abiertos.

Habilidades digitales de la poblacion (de 1 (no
todos) a 7 (en gran medida))



s INDICADORES a

Estrategias e indicadores vinculados al pilar del
HUB de Datos

| .
Meta ENIA 2030

Indicadores coincidentes con los de ODS o Indicadores coincidentes con la END ---

indice de Adopcion de Inteligencia Artificial: Porcentaje de adopcién de
sistemas de inteligencia artificial en el procesamiento, analisis y gestion

de datos en el gobierno. 15% 30% 50%
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC

indice de Adopcion de Inteligencia Artificial: Porcentaje de ministerios,

direcciones generales, el Poder Judicial y el Poder Legislativo con adecuada

infraestructura tecnolégica y capacidad para procesar grandes volimenes

de datos, utilizando GPUs, sistemas de almacenamiento de alto rendimiento

Lo . 20% 35% 60%
y computacion de alto rendimiento.
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC

indice de Adopcién de Inteligencia Artificial: Porcentaje de ministerios,
direcciones generales, el Poder Judicial y el Poder Legislativo con adecuada

interconexion y compatibilidad entre diferentes fuentes de datos
35% 70% 90%

Periodo: Fuente:
Anual OGTIC

Meta Agenda Digital 2030

indice de Desarrollo de Ecosistema Digital (IDED)

Periodo: Fuente: 60
Anual CAF
Porcentaje de exportaciones de Alta Tecnologia, del indice Mundial de
Innovacion.

10.0
Periodo: Fuente:
Anual WIPO
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Gasto en software como porcentaje del PIB - indice Mundial de Innovacién

1.

Periodo: Fuente: 0
Anual WIPO
Porcentaje de produccion de alta y mediana tecnologia - indice Mundial
de Innovacion

15.0
Periodo: Fuente:
Anual WIPO
Porcentaje de Importaciones de servicios TIC sobre la base del volumen
total de importacién - indice Mundial de Innovacién A0
Periodo: Fuente:
Anual WIPO
Importaciones de alta tecnologia sobre la base del volumen total de
importacién - indice Mundial de Innovacién

13.0
Periodo: Fuente:
Anual WIPO
Obtencion de Crédito - Informe Doing Business del Banco Mundial
Periodo: Fuente: =
Anual Banco Mundial
indice Global de Competitividad
Periodo: Fuente: E
Anual WEF

[ ]

indice Mundial de Ciberseguridad (CGI)
Periodo: Fuente: 1
Anual ulT
Ranking mundial nivel pais (CGI)
Periodo: Fuente: e
Anual uIT
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Ranking regional nivel pais (CGI)

Periodo: Fuente: 3
Anual uiT
indice Nacional de Ciberseguridad (NCSI)
Periodo: Fuente: =0
Anual eGA
Posicion mundial nivel pais (NCSI)
Periodo: Fuente: 45
Anual eGA
Ndmero de revisiones a la Estrategia Nacional de Ciberseguridad

. 5
Periodo: Fuente:
Trienal CNCS
Cantidad de leyes actualizadas & promulgadas
Periodo: Fuente: 2
Anual CNCS
Cantidad de normativas y estandares publicados
Periodo: Fuente: 3
Anual CNCS
Namero de alianzas de cooperacion establecidas en materia de ciberseguridad,
ciberdelito, criptografiay ciberdefensa.

9
Periodo: Fuente:
Anual CNCS
Cantidad de simulacros nacionales realizados en materia de crisis cibernética
Periodo: Fuente: B
Anual CNCS
Porcentaje de instituciones con infraestructura critica cumplimiento la
normativa de infraestructura critica
100%

Periodo: Fuente:
Anual CNCS
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Indicadores Complementarios

1. Porcentaje de volumen de facturacion anual de
las empresas nacionales TIC por sector

2. Porcentaje de registros de propiedad intelectual
y derecho de autor de software de produccion

nacional
3. Aporte del sector TIC al PIB
4. Porcentaje del gasto promedio de las transacciones

locales con tarjetas no presentes por via de usuario
de internet y por usuarios pagos moviles

5. Porcentaje de volumen de transacciones
realizadas a través de canales electronicos

6. Porcentaje de servicios financieros realizados
por canales digitales, segmentados por tipo de
servicio, institucion y canal.

7. Porcentaje de empresas del sector TIC por

actividad economica

8. Porcentaje de empresas que realizan ventas por
Internet

9. Porcentaje de empresas que estan conectadas
a Internet
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INDICADORES

Estrategias e indicadores vinculados al pilar de la

Meta ENIA 2030

Indicadores coincidentes con los de ODS o Indicadores coincidentes con la END 2025 2027 2030

Ndmero de proyectos de coordinacion internacional

Periodo: Fuente: = = =Y
Anual OGTIC
Creacion del Consejo Latinoamericano de Innovacion y Conocimiento (CLIC)
. 1 1 1
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC
Proporcion de paises latinoamericanos participantes en el CLIC
Periodo: Fuente: 50% 75% 100%
Anual OGTIC
Proyectos colaborativos entre los paises de la region compartidos
mediante el CLIC
1 5 10
Periodo: Fuente:
Anual OGTIC
Publicaciones cientificas y técnicas en el campo de IA producidas por
equipos de investigacion de la Repiiblica Dominicana en colaboracioén con
otros paises de la region . 5 1

Periodo: Fuente:
Anual OGTIC
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